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ANUNT

privind declansarea procedurii de transfer la cerere pentru ocuparea a doua posturi vacante din
aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul Iasi

Unitatea Administrativ-Teritoriala comuna Miroslava, judetul Iasi, in temeiul prevederilor art.506
alin.(1) lit.b) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, art.32 alin.(1), alin.(2) lit.b) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. XXII alin.(8)
din Legea nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare,
anuntd declansarea unei proceduri de transfer la cererea functionarilor publici pentru ocuparea a doua
posturi vacante din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul Iasi,
aferente urmatoarelor functii si compartimente:

¢ 1 (una) functie publicd de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional superior-
compartiment autoritate tutelara din cadrul Serviciului de asistentd sociald, autoritate
tutelard, arhiva si informatii publice din aparatul de specialitate al primarului comunei
Miroslava, judetul Iasi;

e | (una) functie publica de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional asistent-
compartiment guvernantd coorporativa din aparatul de specialitate al primarului comunei
Miroslava, judetul lasi;

Procedura de transfer se face in conformitate cu dispozitiile Regulamentului privind ocuparea unei
functii publice sau contractuale vacante din cadrul Unitatii Administrativ-Teritoriala comuna Miroslava,
judetul Iasi, prin transfer la cerere/in interesul serviciului, aprobat prin dispozitia primarului comunei
Miroslava, judetul lasi nr.494/02.10.2023, denumit in continuare Regulament, in acord cu prevederile
legale 1n vigoare aplicabile.

in situatia aprobirii cererii de transfer a functionarului public declarat admis, in baza
selectiei documentelor necesare in vederea realizdrii transferului la cerere, Unitatea Administrativ-
Teritoriala 1Instiinteazd cu celeritate autoritatea sau institutia publicd in cadrul careia isi desfasoara
activitatea functionarul public despre aprobarea cererii de transfer.

in situatia in care sunt depuse mai multe cereri de transfer, Unitatea Administrativ-Teritoriala
comuna Miroslava, judetul Iasi va organiza un interviu cu persoanele solicitante. Data, ora si locul
sustinerii interviului vor fi aduse la cunostinta solicitantilor prin afisare la sediul institutiei si pe pagina de
internet a institutiei: www.primariamiroslava.ro, sectiunea Informatii Publice, subsectiunea Anunturi
concursuri.

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA
Persoanele interesate sunt invitate sd depund la sediul Unitdtii Administrativ-Teritoriald comuna
Miroslava, prin registraturd, in termen de 30 zile calendaristice de la data afisarii anuntului, respectiv in

perioada 12.06.2026-13.07.2026, urmatoarele documente:
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a) cerere de transfer, conform modelului atasat;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) adeverinta eliberatd de catre institutia angajatoare din care sa reiasa functia detinuta, precum si faptul
ca nu a fost sanctionat/(a) disciplinar-in original;

e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari, raportat la cerintele din fisa postului vacant;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei publice.

g) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitétilor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

h) cazier judiciar-in original;

1) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat.

Copiile actelor prevazute la lit.c), lit.e) si lit.f) vor fi prezentate in copii conform cu originalul,
aceastd mentiune va fi evidentiata si semnata de catre candidat pe fiecare document transmis.

+ Abilititi, calititi si aptitudini necesare ocupirii celor doua posturi:
acordare de consultanta si consiliere;
elaborarea si interpretarea informatiei;
capacitatea de a evalua si de a lua decizii;
planificarea si organizarea operatiilor si activitdtilor;
capacitate de lucru 1n echipa;
caracter riguros si echilibrat;
capacitate de autoperfectionare.

CONDITIILE CARE TREBUIE iINDEPLINITE PENTRU TRANSFER LA CERERE

e functionarul public transferat trebuie sa indeplineasca studiile, conditiile de vechime si conditiile
specifice pentru ocuparea functiei publice in care urmeaza sa fie transferat;

e conducdtorul autoritdtii publice la care se transferd functionarul public verificd conditiile de
realizare a transferului prin compartimentul cu raspundere in domeniul resurse umane.

INFORMATII PRIVIND TRANSFERUL LA CERERE:
» se face la solicitarea functionarului public;

» cuaprobarea conducéitorului autoritatii sau institugiei publice in care urmeazi sa Tsi
desfasoare activitatea functionarul public;
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» autoritatea sau institutia publica in cadrul careia s-a aprobat transferul la cerere al functionarului
public instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia publica In cadrul careia 1si desfasoara
activitatea functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer;

» in termen de maximum 10 zile lucritoare de la primirea instiintarii, conducatorul autoritatii sau
institugiei publice in care isi desfasoard activitatea functionarul public are obligatia sa
emita actul administrativ cu precizarea datei de la care opereaza transferul la cerere;

» data de la care opereaza transferul la cerere nu poate depisi 30 de zile calendaristice de la data
emiterii actului administrativ;

Procedura de selectie in cazul transferului cuprinde urmaétoarele etape succesive:
a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante prin transfer;
b) proba interviu-daca este cazul;
Calendarul de desfasurare:
-perioada de depunere a dosarelor: 12.06.2026-13.07.2026;
-selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante prin transfer-
14.07.2026;
-proba interviu-daca este cazul;

Conditii specifice pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiei publice de
executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional superior-compartiment
autoritate tutelara din cadrul Serviciului de asistenta sociala, autoritate tutelara,
arhiva si informatii publice din aparatul de specialitate al primarului comunei

Miroslava, judetul Iasi
e Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata
absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in unul din domeniile: sociologie/stiinte

ingineresti.

e Vechimea in specialitate: minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice.

ATRIBUTIILE POSTULUI

» asigura si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de asistenta sociala;

» monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriala, precum si modul
de respectare a drepturilor copiilor, asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor
relevante, In baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii si justitiei
sociale;

» asigura consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

» urmareste evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia isi exercita drepturile si
isi Indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masura de protectie speciala si
a fost reintegrat in familia sa;
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colaboreaza cu directia generala de asistenta sociald si protectia copilului in domeniul protectiei
copilului si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;

urmareste punerea in aplicare a hotararilor comisiei pentru protectia copilului/instantei de tutela
referitoare la prestarea de catre parintii apti de munca a actiunilor sau lucrarilor de interes local, pe
durata aplicarii masurii de protectie speciala.

realizeaza activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa;

identifica cazurile in care se impune consiliere psihologica si indruma spre terapie de specialitate,
minorii afectati de divortul parintilor;

identifica minorii aflati Tn evidentd, sub tuteld, care necesita consiliere psihologicad si sesizeaza
D.G.A.P.C. pentru monitorizare;

efectueaza investigatii si elaboreazd/asuma anchetele sociale, repartizate de cétre Seful
Serviciului, in cauze civile cu minori;

intocmeste anchete sociale pentru comisiile de expertizd medicala pentru adulti in vederea
incadrarii intr-o categorie de persoane cu handicap;

instituirea unei masuri de ocrotire;

intocmeste rapoarte cu privire la activitatea desfasurata in cadrul compartimentului;

solutioneaza petitiile si lucrarile de corespondenta repartizate;

indeplineste cu profesionalism, corectitudine si loialitate indatoririle de serviciu,

asigurd pastrarea secretului de serviciu si confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau
documentele de care ia cunostinta in exercitarea functiei publice de executie, in conditiile legii, cu
exceptia informatiilor de interes public;

sd cunoasca si sa aplice prevederile actelor normative din domeniul datelor cu caracter personal,

in relatiile cu publicul, oferd servicii de calitate, raspunzand prompt solicitarilor cetatenilor;

BIBLIOGRAFIE

pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiei publice de executie vacanta de consilier, clasa I,
grad profesional superior-compartiment autoritate tutelara din cadrul Serviciului de asistenta
sociala, autoritate tutelara, arhiva si informatii publice din aparatul de specialitate al primarului

N —

comunei Miroslava, judetul Iasi

Constitutia Romaniei, republicata-cu tematica integrala;

Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu tematica: Partea I, Titlul I si titlul Il din Partea a II-a, titlul 1 din
Partea a IV-a si Titlul I si titlul II din Partea a VI-a;

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare- cu tematica integrala;,

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare-cu tematica integrala;

Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare- cu tematica integrala;
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6. Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare-cu tematica integrala;

7. Legea nr. 156/2023 privind organizarea activitatii de prevenire a separarii copilului de familie, cu
modificarile si completarile ulterioare-cu tematica integrala;

8. Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare-cu tematica integrald,

9. Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare-cu tematica
integrala;

10. Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare-cu tematica integrala;

Conditii_specifice pentru_ocuparea, prin_transfer la cerere, a functiei publice de
executie _vacanta de consilier, clasa I, grad profesional asistent-compartiment
guvernanta coorporativd _din__aparatul de specialitate _al primarului comunei
Miroslava, judetul Iasi

e Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata
absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in unul din domeniul: stiinte administrative;

e Vechimea in specialitate: minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice.

ATRIBUTIILE POSTULUI

» intocmeste documentatia in vederea desemnarii reprezentantilor Consiliului Local al comunei
Miroslava in Adunarea Generald la societatile la care Consiliul Local al comunei Miroslava, judetul
Iasi, este asociat unic sau majoritar;

elaboreazd documentatia privind mandatarea reprezentantilor Consiliului Local al comunei Miroslava

in Adunarea Generala a societatilor;

intocmeste scrisoarea de asteptdri si o publica pe pagina proprie de internet, pentru a fi luata la

cunostinta de candidatii la postul de administrator sau directori Inscrisi pe lista scurta;

elaboreazd documentatia privind numirile provizorii ale membrilor consiliillor de administratie la

societatile aflate sub autoritatea Consiliului Local al comunei Miroslava;

elaboreazd documentasia privind parcurgerea procedurii de selectie a membrilor consiliilor de

administratie la societatile aflate sub autoritatea Consiliului Local al comunei Miroslava;

elaboreazd documentatia privind parcurgerea procesului de evaluare pentru reinnoirea mandatelor

membrilor consiliilor de administratie la societdtile aflate sub autoritatea Consiliului Local al comunei

Miroslava;

» elaboreaza documentatia privind propunerile de numire a membrilor consiliilor de administratie a
societatilor aflate sub autoritatea Consiliului Local al comunei Miroslava, in urma parcurgerii etapelor
de selectie;

» notificd AMEPIP cu privire la necesitatea declansarii procedurii de selectie si numire a
administratorilor si directorilor, precum si a revocarii acestora;
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asigurd incheierea contractelor de mandat cu administratorii Intreprinderii publice si transmiterea
acestora catre AMEPIP;

elaboreazd documentatia pentru stabilirea obiectivelelor si indicatorilor-cheie de performanta
financiari si nefinanciari ai Intreprinderii publice;

asigurd transmiterea indicatorilor-cheie de performanta financiari si nefinanciari catre AMEPIP pentru
avizare din punct de vedere al incadrarii in nivelul minim §i aprobarea acestora;

monitorizeaza si evalueaza indeplinirea indicatorilor-cheie de performantd inclusi in contractele de
mandat si transmite aceste informatii catre AMEPIP;

monitorizeaza si evalueaza, prin reprezentantii Adundrii Generale si structura de guvernantd
corporativa, respectarea principiilor de eficientd economicd si profitabilitate in functionarea
intreprinderilor publice la care Consiliul Local al comunei Miroslava este asociat, precum si
indicatorii de performantd financiari si nefinanciari ai organelor de administrare si conducere ale
intreprinderilor publice;

elaboreaza si publica raportul anual a autoritatii publice tutelare referitor la intreprinderile publice si
anume evolutia performantei financiare si nefinanciare (reducerea platilor restante, profit, etc.),
modificarile strategice in functionarea acestora ( divizari, transformari, modificéari ale structurii de
capital, etc.), politicile economice si sociale implementate (costuri sau avantaje), date privind opiniile
cu rezerve ale auditorilor externi — inlaturarea si prevenirea acestora;

orice alte atributii stabilite prin O.U.G. nr.109/2011, prin legi speciale si prin legislatia secundara;
formuleaza in scris propuneri, sugestii si recomandari pentru imbunatatirea si eficientizarea activitatii
proprii, cat si a serviciului;

indeplineste cu profesionalism, corectitudine si loialitate indatoririle de serviciu;

asigurd pastrarea secretului de serviciu si confidentialitatea n legdturd cu faptele, informatiile sau
documentele de care ia cunostintd in exercitarea functiei publice de executie, in conditiile legii, cu
exceptia informatiilor de interes public;

are obligatia de a cunoaste si a respecta indatoririle si obligatiile stabilite prin Codul de conduitd a
functionarilor publici, Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare si Functionare al Unitétii
Administrativ-Teritoriale comuna Miroslava, judetul lasi;

sd cunoasca si sa aplice prevederile actelor normative din domeniul datelor cu caracter personal,
atributii in legatura cu responsabilitatile in domeniul Sistemului de Control Intern Managerial;

BIBLIOGRAFIE

pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiei publice de executie vacanta de consilier, clasa I,

grad profesional superior-compartiment autoritate tutelara din cadrul Serviciului de asistenta

sociala, autoritate tutelara, arhiva si informatii publice din aparatul de specialitate al primarului

comunei Miroslava, judetul Iasi

Constitutia Romaniei, republicata-cu tematica integrala;

Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu tematica: Partea I, Titlul I si titlul Il din Partea a 1l-a, titlul 1 din
Partea a IV-a si Titlul I si titlul II din Partea a VI-a;

N —
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3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare-cu tematica integrala;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare-cu tematica integrala;

5. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare-cu tematica integrala;

6. Ordonanta de Urgenta nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare-cu tematica integrala;

7. Hotararea nr.639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare- cu tematica integrala;

8. Legea nr.48/2025 privind aprobarea Politicii publice de proprietate privatd a statului, cu
modificarile si completarile ulterioare-cu tematica integrala;
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