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MIROSLAVA

Nr.613/04.02.2026
ANUNT
in temeiul prevederilor Hotdrdrii Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldatit din
fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu respectarea prevederilor art. XXIl din Legii
nr.141/2025 - alin.(3) lit.a)

Unitatea Administrativ-Teritoriald Comuna Miroslava, judetul lasi, organizeazd concurs in data de
25.02.2026, ora 10:30 - proba scrisa, pentru ocuparea unei functii contractuale de executie vacantd pe
perioada nedeterminata, post cu o duratd a timpului de munca de 4 ore/zi, 20 de ore/saptimana, si anume:

Asistent social, clasa I, grad profesional debutant din cadrul Centrului de zi pentru copii sat Cornesti-
Serviciul de asistentdi sociald, autoritatea tutelard, arhiva si informatii publice din aparatul de specialitate
al primarului comunei Miroslava, judetul lasi.

Concursul se va sustine la sediul primdriei comunei Miroslava, judetul Iasi din sat Miroslava, str.
Constantin Langa nr.93, judetul lasi, cu urmatoarele probe:

e Proba scrisa: 25.02.2026, ora 10:30, la sediul Unitatea Administrativ-Teritoriald, comuna

Miroslava, str.Col.Constantin Langa, nr.93, judetul lasi.
e Interviu: se va sustine in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Dosarele se depun la sediul primariei comunei Miroslava, judetul lasi, in termen de 10 zile lucrdtoare de
la data afisarii anunfului, respectiv de la data de 04.02.2026 pand la data 17.02.2026, ora 16:00, 1a secretarul
comisiei de concurs in cadrul compartimentului resurse umane din aparatul de specialitate al primarului
comunei Miroslava, judetul Iasi, tel. 0232.295.680, int.4.

In vederea participdrii la concurs, candidatii trebuie sd indeplineascd cumulativ urmdtoarele conditii:

I.Conditii generale: Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de Legea nr.53/2003-Codul
muncii, republicatd,cu modificdrile si completérile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art.542
alin.(1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra

autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post

UAT Comuna Miroslava Loc. Miroslava, Com. Miroslava, Jud. lasi, CP: 707305
www.primariamiroslava.ro Str. Constantin Langa, nr.93, Tel: 0232 295 680
Cod fiscal: 4540461 Fax: 0373323322

secretariat@primariamiroslava.ro


http://www.primariamiroslava.ro/
mailto:secretariat@primariamiroslava.ro

ROMANIA

JUDEL TASI COMUNA

MIROSLAVA

g)

incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesiiy

II.Cerinte specifice pentru ocuparea postului vacant, conform fisei postului:

Asistent social, clasa I, grad profesional debutant;

Durata timp de munca: 4 ore/zi, 20 de ore/saptamana, perioada nedeterminata;

Studii necesare: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in unul
din domeniul de studii: asistenta sociald/filologie.

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei contractuale-nu este necesara vechime
in specialitatea studiilor;

III.Depunere dosare:
Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa confind, in conformitate cu prevederile art.35 alin.(1) din
Hotararea de Guvern nr.1336/2022, urmatoarele documente:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2 din Hotararea de Guvern
nr.1336/2022;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdfi sau
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alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica
a unei persoane;
1) curriculum vitae, model comun european,;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

Copiile de pe actele prevazute la art.35 alin.(1) lit.b)-e) din Hotararea Guvernului nr.1336/2022, cu
modificarile si completarile ulterioare, se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

In cazul documentului prevazut la lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise.

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Unitatii Administrativ-Teritoriala comuna Miroslava si
de pe pagina de internet a institutiei: www.primariamiroslava.ro, sectiunea: Informatii de interes public,
subsectiunea Anunturi concursuri sau la compartimentul resurse umane, nr.tel.0232.295.680, int.4, email:
resurse.umane(@primaria miroslava.ro, consilier Luca Anca.

IV. BIBLIOGRAFIA-TEMATICA pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii
functiei contractuale de executie-Asistent social, clasa I, grad profesional debutant-Centrul de zi
pentru copii sat Cornesti

1. Constitutia Romaniei, republicata-cu tematica integrala;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu tematica. art. 368; art. 382; art. 538 — art. 542; art. 549 — art. 562; art. 563
—art. 579.

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare-cu tematica integrala;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare-cu tematica integrala;

W

Legea nr.292/2011- Legea asistentei sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

6. Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare-cu tematica integrala;,

7. Hotararii de Guvern nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si
a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare-cu tematica integrala,

8. Ordinului nr.27/ 2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de

z1 destinate copiilor, cu modificarile si completdrile ulterioare-cu tematica integrala.
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V. Calendarul concursului:

Nr. CALENDAR CONCURS

crt.

1 Depunerea dosarelor de concurs in perioada | Art.34 Candidatii depun dosarul de concurs in
04.02.2026-17.02.2026, orele 07.30-16:00 | termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii
(luni-joi), 07:30-13.30 (vineri) anunfului.

2 Prima etapa-selectarea dosarelor: Art.36 (1) In termen de 2 zile lucrdtoare de la data
18.02.2026 expirarii depunerilor dosarelor.

3 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor Art.37(1)In termen de cel mult o zi lucrdtoare de la
de Inscriere: data afisarii rezultatului selectiei dosarelor.
18.02.2026

4 | Depunere contestatiilor: o zi lucritoare de la | 47t.53 In termen de cel mult o zi lucrdtoare de la
data afisdrii rezultatului selectiei dosarelor- | data afisarii rezultatului selectiei dosarelor.
19.06.2026, ora 16:00

5 | Solutionarea  contestatiilor  si  afisare | A72.54(3)In termen de o zi lucrdtoare de la
rezultatului la contestatii: 20.06.2026 expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

6 | A doua etapa- proba scrisa: Art. 18 In termen de cel putin 15 zile lucrdtoare de
25.02.2026, ora 10:30 la data afisarii anunfului.

7 | Afisare rezultat proba scrisa: Art.47 (3) In termen de cel mult o zi lucrdtoare de
25.02.2026, ora 16:00 la data afisarii rezultatului probei scrise.

8 | Depunerea contestatiilor: o zi lucritoare de la | Ar2.53 In termen de o zi lucrdtoare de la data
data afisarii rezultatului probei scrise- | afisarii rezultatului probei scrise.

26.02.2026, ora 16:00

9 Solutionarea  contestatiilor si  afisarea | Art.54 (3) In termen de o zi lucrdtoare de la
rezultatului la contestatii: 27.02.2026 expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

10 | A treia etapa interviul: data si ora sustinerii | Art.41 (5), (6) In termen de 4 zile lucrdtoare de la
interviului se va stabili odatd cu afisarea | data susfinerii probei scrisd.
rezultatelor probei scrise 02.03.2026

11 | Afisare rezultat proba interviu: 02.03.2026 Art47(3)In termen de o zi lucritoare de la

finalizarea probei interviului.

12 | Depunere contestatii: o zi lucritoare de la data | Art.47(3) In termen de cel mult o zi lucrdtoare
afisarii ~ rezultatului  probei  interviu- | de la finalizarea interviu.

03.03.2026, ora 16:00

13 | Solutionarea contestatiilor si afisare rezultat | Art.54 (3) In termen de o zi lucrdtoare de la

la contestatii: 04.03.2026 expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
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14 | Afisarea rezultatelor finale 05.03.2026 Art.56(3) In termen de o zi lucdtoare de la
expirarea  termenului  de  solutionare a

contestatiilor.

VI.Atributiile generale ale postului:

>

>

implicare activa la dezvoltarea si consolidarea deprinderilor de viatd independenta la copil in vederea
cresterii sanselor de integrare sociala a acestora;

colaborarea cu parintii, profesorii, terapeuti, medicii si alte servicii relevante pentru a asigura un suport
integrat copiilor;

documentarea si raportarea progreselor si rezultatelor interventiilor, utilizdnd instrumente si proceduri
specifice;

planificarea si realizarea de activitafi in vederea dezvoltarii si consolidarii deprinderilor de viata
independenta la copii pentru cresterea sanselor de integrare sociald a acestora;

va actiona pentru a proteja si promova drepturile si bunastarea copiilor, ludnd masuri pentru a preveni sau
remedia situatii de risc;

va elabora si implementa planuri de interventie individualizate, care sa raspunda necesitatilor specifice ale
fiecarui copil. Aceste planuri pot include interventii de consiliere, suport familial, acces la servicii sociale
sau programe de dezvoltare.

raspunde de aplicarea prevederilor din manualul sistemului de management al calitatii, din procedurile de
sistem si din procedurile operationale specifice domeniului sau de activitate;

asigurd alte atributii prevdzute in standardele minime de calitate aplicabile serviciilor oferite in cadrul
centrului de zi;

aduce la cunostinta conducerii complexului nevoile si preferintele beneficiarilor;

aplica tehnici s1 exercitii pentru ca beneficiarii sa-si dezvolte deprinderile zilnice de organizare, planificare
si finalizare a programului zilnic, pentru gestionarea timpului, pentru a face fatd stresului, situatiilor de
tensiune, urgentd sau criza, pentru autocontrolul comportamentului si exprimarii emotiilor adecvate
urmareste ca, prin actiunile, activitatile si serviciile oferite, beneficiarul sa isi consolideze abilitatile de
viata independentad si sa traiasca in comunitate, bucurandu-se de resursele, serviciile si oportunitatile pe
care aceasta le poate ofert;

mentine legaturd cu familiile copiilor Inscrisi la Centrul de zi pentru copii Cornesti si ii informeaza pe
acestia cu privire la situatia/evolutia scolard a acestora;

participa la intalnirile organizate de coordonator in scopul analizarii situatiei copilului si cunoaste
procedurile de colaborare cu alti specialisti;

organizeaza activitati de grup, in functie de propunerile si preferintele personale ale copiilor, stimuland
libera exprimare a opiniei, contribuind la educarea spiritului de echipd, la promovarea intrajutorarii a
comunicdrii intre copii;

ajutd copilul sa dezvolte relatii pozitive cu ceilalti: cu parintii, cu copiii din centru de zi si din unitatea de
invatamant frecventatd, cu personalul din institutie, etc.;
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isi Insugeste sirespecta legislatia in vigoare cu privire la asigurarea serviciilor de asistentd sociald conform
competentelor profesionale si in conformitate cu prevederile legale;

indeplineste cu profesionalism, corectitudine si loialitate indatoririle de serviciu;

asigurd confidentialitatea in legaturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostintd in
exercitarea functiei contractuale de executie, in conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public;
are obligatia de a cunoaste si a respecta indatoririle si obligatiile stabilite prin Regulamentul Intern si
Regulamentul de Organizare si Functionare al Unitdtii Administrativ-Teritoriale comuna Miroslava,
judetul Iasi;

sd cunoasca si sa aplice prevederile actelor normative din domeniul datelor cu caracter personal;
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