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JUDETUL IASI COMUNA

MIROSLAVA

Consiliul Local

HOTARAREA NR.323

privind aprobarea grilei de salarizare pentru personalul din cadrul Cresei Miroslava-cu sediul in sat Balciu, str.
Principald nr.2A, comuna Miroslava, judetul lasi

Consiliul Local al comunei Miroslava, intrunit in sedinti ordinara.

Avand in vedere prevederile art.129, alin.(1), alin.(2) lit.d), alin.(3) lit.c), alin.(7) lit.a) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Cu respectarea prevederilor Legii nr.24/2000 privind normele de tehnici legislativi pentru
elaborarea actelor normative, cu modificarile si completirile ulterioare;

Luénd act de:

-adresa nr.450/23.11.2022, inregistratd la Unitatea Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava
sub nr.79153/23.11.2022, prin care Cresa Miroslava transmite spre aprobare Consiliului Local Miroslava
grilei de salarizare pentru personalul din cadrul Cregei Miroslava;

-referatul de aprobare (ca instrument de prezentare $i motivare a proiectului de hotirire), semnat
de catre inifiatorul proiectului de hotdrdre cu numar de fnregistrare (n.r. Cresa Mirosiva)
448/23.11.2022;

-raportul de specialitate cu numdr de inregistrare (n.r. Cresa Miroslva) 449/23.11.2022, prin care
Cresa Miroslava aratd necesitatea si oportunitatea aprobarii grilei de salarizare pentru personalul din
cadrul Cregei Miroslava;

-Hotérarea Consiliului de Administratie al Cresei Miroslava nr.6/23.11.2022, prin care se aproba
grila de salarizare pentru personalul din cadrul Cresei Miroslava;

Avand n vedere ci, in ceea ce priveste finantarea creselor nearondate unei unititi de invitimant
sunt incidente dispozitiile art.6 alin.(2) din Hotirrea Guvernului nr.566/2022 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a cregelor §i a altor uniti(i de educatic timpurie anteprescolara,
potrivit cdrora, ” (...) autorititile administratiei publice locale au calitatea de ordonator principal de
credite i asigurd posturile necesare functiondrii acestora (...).”; tot astfel, alin.(3) al articolului prevede
cd, Ministerul Educatiei, prin inspectoratele scolare, asigura finantarea cheltuielilor de personal pentru
cresele nearondate, in limita costului standard per anteprescolar, proportional cu numirul de
antepregcolari, iar potrivit alin.(5), autorititile locale pot contribui din bugetele proprii, la finantarea
acestor crese;

Intrucat, potrivit legii, Unitatea Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul lasi, in
calitate de persoand juridica fondatoare-prin Consiliul Local al comunei Miroslava are atributii, in ceea
ce priveste utilizarea fondurilor binesti aferente platii drepturilor salariale personalului din cadrul Cresei
Miroslava, cu structura arondatd-Cresa Ciurbesti,

Tindnd seama de:

prevederile art.27 alin.(1), alin.(1"), alin.(1%), alin.(4), art.103 alin.(2), art.111 alin.(4) din Legea
nr.1/2011-Legea educatiei nationale, cu modificérile si completarile ulterioare;

-prevederile Anexei I, Anexei II si Anexei III din Legea nr.153/2017 privind salarizarca
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare;
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-prevederile art.39 lit.a), prevederile art.161 alin.(1), alin.(3) din Legea nr.53/2003-Codul muncii,
cu modificirile si completirile ulterioare,

-prevederile art.I pet.1-(1%), art.1T alin.(1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.100/2021
pentru modificarea §i completarea Legii educatiei nationale nr.1/2011 si abrogarea unor acte normative
din domeniul protectiei sociale;

-prevederile art.1 pet.2-(1%) din Legea nr.17/2022 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.100/2021 pentru  modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr.1/2011 si
abrogarea unor acte normative din domeniul protectiei sociale;

-prevederile art.] alin.(1) lit.c), alin.(3), art.6 alin.(1)-(5) coroborat cu art.33 alin(1) si alin.(2),
art.34, art.35 alin.(1) lit.b), alin.(3), art.54, art.58, art.59 din Hotirirea Guvernului nr.566/2022 privind
aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a creselor si a altor unitati de educatie timpurie
anteprescolard;

-prevederile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare;

-prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Avand in vedere avizele favorabile ale comisiilor de specialitate organizate in cadrul Consiliului
Local al comunei Miroslava, judetul Tasi,

In temeiul art.196 alin.( 1) lit.a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1.La data adoptirii prezentei hotirdri, Consiliul Local al comunei Miroslava ia act de
Hotédrarea Consiliului de Administratie al Cresei Miroslava nr.6/23.11.2022, prin care se aprobd grila de
salarizare pentru personalul din cadrul Cresei Miroslava.

Art.2.5e aprobi grila de salarizare pentru personalul din cadrul Cresei Miroslava-cu sediul in
sat Balciu, str. Principald nr.2A, comuna Miroslava, judetul fasi, conform Anexei nr.l ce face parte
integrantd din prezenta hotirére. '

Art.3.(1) Tmpotriva prezentei hotarari, se poate formuia plangere prealabild in termen de 30 de
zile de la data comunicirii, in conformitate cu prevederile art.7 din Legea nr.554/2004 privind
contenciosul-administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) Instanta competentd pentru solutionarea contestatiei formulati in conformitate cu
prevederile art.11 din Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare, este Tribunalul lasi-Sectia contencios administrativ si fiscal.

Art.4.Prezenta hotirire fi comunicatd, prin grija secretarului general al comunei, domnului
primar-Nitd Dan, compartimentului stare civili-resursc umane, Serviciului financiar-contabil, buget,
salarizare, executdri silite, impozite si taxe locale-sef serviciu din cadrul aparatului de specialitate al
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primarului comunei Miroslava, Cresei Miroslava gi Instituiei Prefectului Judetului Tasi pentru efectuarea
controlului  de legalitate, iar un exemplar se va afisa la afisierul local si pe site-ul

1 atits

institufiel :www.primariamiroslava.ro: Monitorul Oficial Local, la sectiunea Hotararile autoritatii
deliberative.

Miroslava, astizi, 29 noiembrie 2022

PRESEDINTE DE SEDINTA
Consilier local
Mihaita-Costel LISOSCHI

Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar general al comunei Miroslava
Ancuta-Lenuta URSANU
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Grita de salarizare pe Legea nr.153/2017 pentru personalul contractual din CRESA MIRDSLAVA

Anexa Vi, CAP. |, a)
Functii publice de conducere, POZ. 2 din tabel

Anexa VIH, CAP, i, a)
Functii publice de conducere, POZ. 5 din tabel

Anexa |, CAP. |, 3.Funciiile de conducere pentru functiile didactice
auxiliare,invatamant preuniversitar, POZ, 1 din tabel

Nivelul Salarii de baza {leij - Gradatia
Nr.crt Functia studiilor 0 2 3 5
1|Director S - 8678 9112 9568 9807 10052
2 |Sef serviciu administrg S - 7871 8265 8678 8895 9117
b) Functii de executie pe grade si trepte profesionale
Nivelul Salarii de baza (lei} - Gradatia
Nr.crt Functia studiilor 0 2 3 5
1|Contabil S - 6229 6540 6867 7038 7231
2|Secretar S - 6229 6540 6867 7038 7231
3| administrator patrimo S 3950 4246 4458 4681 4798 4917
41 Asistent medical PL 3750 4031 4232 4443 4554 4668
5|Educator puericultor -| S, PL, M 3916 4210 4421 4642 4758 4877

Anexa |, CAP. |, 3.Functile de conducere pentru funciiile didactice
auxiliare,invatamant preuniversitar, POZ 2 din tabel

Anexa I, CAP. |, 6. Salarii de baza pentru functiile didactice auxiliare, POZ. 6 din
tabel

Anexa I, CAP. |, a.4. Unitdti sanitare, cu exceptia celor cuprinse/in unit3fi
clinice, $i Unitati de asistentd medico-sociald, POZ. 25 din tahel

Anexa |, CAP, |, 5, Salarii de baza invdtdmant preuniversitar, POZ.21 din.tabel -

/



6|Educator puericultor -| 5, PL, M 3516 4210 4421 4642 4758 4877 |anexa |, CAP. 1, 5. Salarii de bazd invitEimant preuniversitar, POZ. 20 din tabel

Anexa ll, CAP. |, ¢.4. Unitati sanitare, cu excepiia celor cuprinse i unitati

8|Infirmiera PL 3550 3816 4007 4207 4312 442 0iclinice, §i unitati de asistents medico-sociald, POZ. 25 din tabel
Anexa I, CAP. 1, c.4. Unitéti sanitare, cu exceptia celor cuprinse in unitdti
9]Ingrijitcare M 2950 3171 3330 3496 3583 3674 clinice, 5i unitdli de asister:td medico-socials, POZ. 2 din tabel
Anexa 1), CAP. i, c.4. Unit#i sanitare, cu exceptia celor cuprinse in unitdti
10|Femeie de serviciu M 2950 3171 3330 3496 3583 3674 |clinice, 5i unitdfi de asistentd medice-sacials, POZ. 3 din tabel
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