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HOTARAREA NR.124

privind modificarea si completarea Organigramei si a Statului de functii la nivelul Unitiitii Administrativ-Teritoriali
comuna Miroslava, judetul lasi, ca urmare a dobindirii personalititii juridice a Cresei Miroslava

Consiliul Local al comunei Miroslava, intrunit in sedintd ordinar.

Aviand in vedere prevederile art.129 alin.(1), alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c) din Ordonanta de Urgenta
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

Cu repectarea prevederilor Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicid legislativd pentru
elaborarea actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ludnd act de:

-referatul de aprobare (ca instrument de prezentare $i motivare a proiectului de hotarare), semnat
de catre initiatorul proiectuiui de hotdrare, domnui primar-Dan Nitd, inregistrat sub nr.1561/20.04.2022;

-raportul intocmit de citre secretarul general al Unititii Administrativ-Teritoriala comuna
Miroslava si inregistrat sub nr.1562/20.04.2022;

Tinind seama de:

-prevederiie Hotaréarii Consiliului Local ai comunei Mirosiava, judetul Tasi nr.51/25.02.2021, prin
care s-a aprobat infiintarea structurii Cresd-in subordinea Serviciului de asistentd sociala, autoritate tutelara,
arhivi si informatii publice din aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul lasi;

-prevederile Hotararii Consiliului Local al comunei Miroslava, judetul Iasi nr.249/28.10.2021 prin
care s-a aprobat reorganizarea activititii cresei Miroslava la nivel de Birou si redenumirea in Birou cresd
Mirosiava, structurd fird personaiitaie juridicd, in subordinea Serviciului de Asistentd sociald, autoritate
tutelard, arhiva si informatii publice;

-prevederile art.27 alin.(1) si alin.(13) din Legea nr.1/2011-Legea educatiei nafionale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

-prevederile art.] pet.1-(13), artIIl alin.(1) din Ordonanta dc urgentd a Guvernului nr.100/2021
pentru modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr.1/2011 si abrogarea unor acte normative din
domeniul protectiei sociale;

-prevederile art.] pct.2-(13) din Legea nr.17/2022 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr.100/2021 pentru modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011 si abrogarea
unor acte normative din domeniul protectiei sociale;

-adresa nr.1353/16.02.2022, nregistrati la Unitatea Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava sub
nr.10979/18.02.2022, prin care Inspectoratul Scolar Judetean lasi solicita intreprinderea demersurilor legale
de catre institutia noastrd pentru ca structura Cresd Miroslava s devind unitate cu personalitate juridica (cod
fiscal/cod de identificare fiscald si conturi deschise la Trezoreria municipiului Iasi pe numele unitdfii nou
infiintate), pentru conformare la prevederile artI pet.2-(13) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.100/2021;

-Certificatul de inregistrare fiscald seria A nr.1513010 eliberat in data de 01.03.2022, de citre
Agentia National de Administrare Fiscald-Directia Generald Regionald a Finantelor Publice Iagi, prin care
structura Cresi Miroslava a dobandit cod fiscal: 45725670 si domiciliul fiscal in sat Balciu, str. Principala
nr.2A, comuna Miroslava, judetul Iasi ,
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Prin Hotirdrea Consiliului Local al comunei Miroslava, judetul lasi nr.95/31.03.2022, Consiliul
Local al comunei Miroslava, judetul Iasi ia act de dobandirea personalitatii juridice a Cresei Miroslava,
judetul lasi-institutie publicd de subordonare locald,

Totodata, prin acelas act administrativ , la articolul 4 si articolul 5 se prevede: ”Art.4.Incepand cu
data de 01 aprilie 2022, se aproba transferul salariatilor incadrati in munca din cadrul Biroului crega din
aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava in cadrul Cresei Miroslava, unitate de
invatimant cu personalitate juridica, cu respectarea dispozitiilor legale in materie, respectiv ale Legii
nr.53/2003-Codul Muncii si ale Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5.Cresa Miroslava, prin autoritatea publicd locala- in calitate de persoan juridica fondatoare,
respectiv prin Unitatea Administrativ-Teritoriali comuna Miroslava, va intreprinde de indati
demersurile Jegale ce se impun pentru numirea personalului in functia de conducere vacanta de director,
astfel incdt s3 se asigure continuitatea managementului existent al structurii §i pentru ca activitatea
cresei Miroslava si se desfigoare in conditii optime i cu respectarea prevederilor legale in vigoare.”;

Pentru considerentele mai sus aratate, se impune desfiinarea structurii Birou cresd, infiintat in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava si modificarea si completarea Organigramei si a
Statului de functii la nivelul Unitatii Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul lagi Tn acest sens.

Avénd In vedere :

-prevederile Legii contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

—prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publicd, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

Avind in vedere avizele favorabile ale comisiilor de specialitate organizate in cadrul Consiliului
Local al comunei Miroslava, judetul Iasi,

in temeiul art.133 alin.(1), art.139, art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1.La data adoptirii prezentei hotdrari, se aproba modificarea i completarea Organigramei si
a Statului de functii la nivelul Unitaiii Administrativ-Teritoriala comuna Miroslava, judetul lasi, dupa
cum urmeaza:

o Se desfiinteazd Birou cresi Miroslava-structurd functionald cu 8 posturi vacante, fara
personalitate juridica, in subordinea Serviciului de Asistenta sociald, autoritate tutelard,
arhivd si informatii din aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava, din
urmatorul motiv: Cresa Miroslava este unitate de inva{dmant cu personalitate juridica,
acreditata prin efectul Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.100/2021 §i se supune
prevederilor acestui act normativ, Unitatea Administrativ-Teritoriala comuna Miroslava
prin Consiliul Local al comunei Miroslava avind doar calitatea de persoand juridica
fondatoare, conform prevederilor legale in vigoare coroborat cu prevederile Hotdrérii
Consiliului Local al comunei Miroslava, judetul Tagi nr.95/31.03.2022.
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Art.2.Se aprobd Organigrama si a Statul de functii la nivelul Unitatii Administrativ-Teritoriald
comuna Miroslava, judetul Iasi, modificate si completate in sensul celor previizute la art.1, conform
Anexei nr.1 si Anexa nr.2 ce fac parte integrantd din prezenta hotirire.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotaréri se insarcineazi compartimentul
cu atributii in domeniul resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Miroslava care va proceda la actualizarea Organigramei si a Statului de functii ale Unititii Administrativ-
Teritoriald comuna Miroslava, conform prevederilor prezentei hotarari.

Art.4.(1) Tmpotriva prezentei hotirari, se poate formula plangere prealabild in termen de 30 de
zile de la data comunicérii, in conformitate cu prevederile art.7 din Legea nr.554/2004 privind
contenciosul-administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.

(2) Instanfa competentd pentru solutionarea contestatiei formulatdi in conformitate cu
prevederile art.11 din Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completérile ulterioare, este Tribunalul Tagi-Sectia contencios administrativ si fiscal.

Art.5. Prezenta hotarire va fi comunicatd, prin grija secretarului general al comunei, domnului
primar-Nitd Dan, compartimentului cu atributii in domeniul resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Miroslava, persoanelor interesate si Institufiei Prefectului Judetului
lasi pentru efectuarea controlului de legalitate, iar un exemplar se va afisa la afisierul local si pe site-ul
institufiei www.primariamiroslava.ro: Monitorul Oficial Local, la sectiunea Hotdrdrile autoritifii
deliberative.

Miroslava, astézi, 29 apriliec 2022

PRESEDINTE DE SEDINTA
CONSILIER LOCAL
IFTIMIE-GHEORGHITA

|

T
|

Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar general al comunei Miroslava
Ancuta-Lenuta URSANU

]
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ANEXANRA LAH.CL. NR 124729.04.2022

ROMANIA
Unitatea Administrativ-Terftoriald Gomuna Miroslava
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Functil de
e NUMELE SI PRENUMELE | demnitate Functia publicd Clasa. | Grad Prof. z_<m_c_ Functia contractuald Clasa Gradul DL
Crt. studiilor studiilor
publica
inalt e
functionar | De conducere { De executie De executie
; conducere
public
95 Husanu Oana-Carmen Consilier I Superior 8
96 | Hamciuc Emilian-Corneliu Consilier I Asistent S
CENTRUL DE ZI PENTRU COPII SAT CORNESTI
97 Lungu Citilin Consilier coordonator I IA S
98 Sirbulescu Marcela Educator I 1A S
99 Tétaru Mihaela Educator I Asistent M
100 Vacant Asistent social ! I 1A S
101 Vacant Psiholog I 1A S
CENTRUL DE INGRINEE PENTRU COPII AFLATI iN SITUATII DE RISC SAT CORNESTI
102 Ichim Lidia-Mihaela Educator ! [A S
103 Yacant Educator I 1A M
104 Sacultanu Victoria Consilier coordonator | 1A S
105 Vacant Consilier Educator I 1A S
COMPARTIMENT ARHIVA SIINFORMATIT wcwrg
106 Asofiet Mirela-Petronela Consilier _ I _ Asistent _ w\ X; = A\/ _
Functia/Nr. posturi Ocupate Vacante Temporar vacante Total Secretar general al comunei Miroslava,
Nr. total demnitari 2 0 0 2 Ancufa-Lenufa URSANU
Numar total de inalti func. publici ] 0 0 0
Numir total mwoﬂ_%n:... publice de 8 0 0 P
Numrrotsfde ?:ﬂ: publice de 33 6 2 41 Compartiment stare civili-resurse umane
executie
Numd total fomctii monn,moEaa de 34 18 1 53 Consilier resurse umane
gxecutie
Numdr tofal de functif contr. de 2 0 0 2 Costina-Tuliana COVALIU
conducere
Numzr total posturi din institutie 79 24 3 106




