ROMANTA

JUDETUL IASI COMUNA A
. MIROSLAVA

Consiliul Local

HOTARAREA NR.138

pentru modificarea si completarea Hotiirarii Consiliului Loeal al comunei Miroslava, judeful Tasi
nr.114/31.05.2023 privind aprobarea documentatiei tehnico-economice (faza Noti de fandamentare) si a
indicatorilor tehnico-economici pentru proiectul: ,,Construire centrn de zi de asistentii si recuperare pentrn
persoanele vérstnice in sat Valea Ursului, comuna Miroslava, judetul Iasi”

Consiliul Local al comunei Miroslava, intrunit in sedintd de indat3.

Avind in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art.120 si art.121 alin.(1) g alin.(2) din Constitutia Roméniei, republicati;

b) art.7 alin.(2) din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificarile
ulterioare, referitoare la contracte sau conventii;

¢) art.129 alin.(1), alin.(2) lit.b), lit.d), alin.(4) lit.d), alin.(6} lit.a), alin.(7) lit.b) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si compietirile
ulterioare;

d) Legii nr.116/2002 privind prevenirea §1 combaterea marginalizirii sociale, cu modificirile si
completérile ulterioare;

e) art.1 alin.(1), alin.(2), alin.(3), alin.(4), art.2, art.7, art.8, art.8’ si urm. din Legea nr.17/2000
privind asistenta sociali a persoanelor varstnice, cu modificdrile si completirile ulterioare;

f) art.6 lit.bb), art.30 alin.(1), alin.(2), art.36 alin.(2), art.58 alin.(2), art.92, art.101, art.102,
art.112 alin.(1) din Legea nr.290/2011, Legea asistentei sociale, cu modificirile si completirile
ulterioare;

g art2 alin(1) si alin(?) din Hotarirea Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale, cu modificarile i completirile ulterioare;

h) Hotérarii Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenfd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile i completdrile ulterioare;

i) Anexei nr.6- Standardele minime de calitate pentru serviciile sociale acordate in comunitate,
organizate ca centre de zi destinate persoanelor adulte, aplicabile pentru urmatoarele categorii de servicii
sociale la Ordinul Ministerului Muncii si Justifiei Sociale nr.29/2019 pentru aprobarea standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor firi
adépost, tinerilor care au périsit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte
aflate In dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat
si cantinele sociale;

J) Ordinului nr.2143/2022 privind modificarea $1 completarea Ordinului ministrului muncii si
justitiei sociale nr.29/2019 pentru aprobarca standardelor minime de calitate pentru acreditarca
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fira adipost, tinerilor care au parisit
sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulie aflate in dificultate, precum si a
serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale

Cu respectarea prevederilor Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
claborarea actelor normative, cu modificirile si completarile ulterioare,
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Luénd in considerare:

-referatul de aprobare, semnat de citre initiatorul proiectului de hotirére si inregistrat sub
nr.3064/06.07.2023;

-raportul de specialitate, intocmit de citre compartimentul proiecte din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Miroslava, inregistrat sub nr.3065/06.07.2023;

Tinénd cont de:

-prevederile Hotéarérii Consiliului Local al comunei Miroslava, judetul Tasi nr.114/31.05.2023
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice (faza Notd de fundamentare) si a indicatorilor
tehnico-economici pentru proiectul: ,,Construire centru de zi de asistentd si recuperare pentru persoanele
varstnice in sat Valea Ursului, comuna Miroslava, judetul lasi™;

-Planul National de Redresare si Rezilientd, Ghidul specific — conditii de accesare a fondurilor
europene aferente PNRR, in cadrul apelurilor de proiecte PNRR/2023/C13 Componenta C13-
REFORME SOCIALE Investitia 14 Crearea unei refele de centre de zi de asistents i recuperare pentru
persoarne varstnice Titlu apel: PNRR/2023/C13/MMSS/I4. Centre de zi de asistentd si recuperare pentru
persoane varstice;

-prevederile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile
ulicrioare;

-prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Avénd in vedere ¢4, ulterior adoptirii Hotérarii Consiliului Local al comunei Miroslava, judetul
Tast nr.114/31.05.2023 privind aprobarea documentatiei tehnico-economice (faza Noti de fundamentare)
si & indicatorilor tehnico-economici peniru proiectui: ,,Construire centru de zi de asistentd si recuperare
pentru persoanele vérstnice In sat Valea Ursului, comuna Miroslava, judetul lagi”, Unitatea
Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul Tasi a depus documentele pentru obtinerea unei
finantari prin Planul National de Redresare si Rezilienta/C13/14 pentru ”Construire centru de zi de
asistentd si recuperare pentru persoanele vérstnice n sat Valea Utrsului, comuna Miroslava, judetul Iasi”,

Luand act de solicitarea de clarificiri nr.37/CE/04.07.2023 Proiect nr.31, transmisi de citre
comisia de evaluare din cadrul Planul National de Redresare si Rezilienti Componenta C13-REFORME
SOCIALE Investitia 14 Crearea unei refele de centre de zi de asistentd si recuperare pentru persoane
varstnice Titlu apel: PNRR/2023/C13/MMSS/I4. Centre de 7i de asistentd si recuperare pentru persoane
varstice, prin care se soliciti ca pand la termenul limitd de 11 iulie 2023, sa fie transmise punctual
clarificirile solicitate,

Constatdndu-se necesitatea, oportunitatea si eficienta adoptirii, in regim de urgentd, a hotirarii
de consiliu local, pentru conformarea Unitafii Administrativ-Teritoriali comuna Miroslava la termenul
mai sus mentionat,

In temeiul art.133 alin.(), art.139 alin.(I), art.196 alin.(]) lit.a) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

HOTARASTE

ArtlLa data adoptirii prezentei hotdrari, Consiliul Local al comunei Miroslava, judetul Iasi
aprobd modificarea si completarea Hotirarii Consiliului Local al comunei Miroslava, judetul Iasi
nr.114/31.05.2023 privind aprobarea documentatiei tehnico-economice (faza Noti de fundamentare) si a
indicatorilor tehnico-economici pentru proiectul: ,,Construire centru de zi de asistentd si recuperare
pentru persoanele vérstnice in sat Valea Ursului, comuna Miroslava, judetul Iasi”, dupa cum urmeazi:
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Se modificd si se completeazd articolul 2 din Hotdrdrea Consiliului Local al comunei Mirosiava,
Judetul lasi nr.114/31.05.2023, in sensul introducerii alineatului | §i a alineatului 2 si va avea
urmdtorul cuprins.:

"Art.2.(1) Se aprobi decizia de infiintare a serviciului social cu denumirea: Leentru de zi de
asisientd si recuperare, cu echipd mobila de ingrijire la domiciliy - Miroslava", cod serviciu social 8810
CZ-V-1, cu o capacitate de 75 de persoane, infiintat $i administrat de furnizorul Primiriei Comunei
Miroslava - Serviciul de asistentd sociald si autoritate tutelard, cu adresa str.Constantin Langa, nr. 93
Miroslava, Jud. Iasi, acreditat conform Certificatului de acreditare Seria AF nr. 002078/12.02.2015.

(2) Se aproba serviciile sociale care se vor infiinta si furniza fn cadrul constructiei finantate
prin proiectul: ,,Construire centru de zi de asistentd si recuperare pentru persoanele vérstnice in sat Valea
Ursului, comuna Miroslava, judetul Tasi”, respectiv infiintarea unui centru de zi (cod 8810 CZ-V-I) cu
echipd mobild de ingrijire la domiciliu, cu o capacitate totali de 75 locuri, in conformitate cu prevederile
Ghidului solicitantului.”

Art.2.Se aprobd modificarea si completarea Notei de fundamentare a investitiei, conform Anexei
1 la prezenta hotdrdre i Cererea de finantare, inclusiv anexcle aferente, care constituie impreuna
propuncrea de proiect.

Art.3.Se aprobd modificarea §i completarea Regulamentului de organizare si functionare al
serviciului social: ,,Centru de zi de asistenta i recuperare, cu echipd mobild de ingrijire la domiciliu -
Miroslava", elaborat conform legislatiei in vigoare, conform Anexei nr.2 ce face parte integrantd din
prezenta hotirare.

Art.d.Anexanr.i si Anexa nr.2 la Hotardrea Consiliului Local al comunei Miroslava, judetul lasi
nr.114/31.05.2023 vor fi inlocuite cu Anexa nr.1 si Anexa nr.2 la prezenta hotérare.

Art.5.Restul prevederilor Hotdrarii Consiliului Local al comunei Miroslava, judetul Iasi
nr.114/31.05.2023 ramén valabile.

Art.6.Prezenta hotdrare va fi comunicati, prin grija secretarului general al comunei, domnului
primar, Biroului investitii&achizitii publice-gef birou, compartimentului investitii, compartimentului
achizifii publice, compartimentului proiecte, compartimentului patrimoniu, Serviciului financiar-
contabil, buget, salarizare, executdri silite, impozite si laxe locale-sef serviciu, compartimentului
urbanism, compartimentului cadastru&fond funciar, Serviciului de asistentd sociald, autoritate tutelara,
arhiva si informatii publice-sef serviciu din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Miroslava si Institutiei Prefectului Judeului Tasi pentru efectuarea controlului de legalitate, iar un
exemplar se va afisa la afigierul local si pe site-ul institutiei : www.primariamiroslava.ro: Monitorul
Oficial Local, la sectiunea Hotdrarile autorititii deliberative.

Miroslava, astizi, 11 iulie 2023

PRESEDINTE DE SEDINTA
CONSILIER LOCAL
VIERU NDRU-MIHAEL

Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar general al comunei Miroslava
Ancuta-Lenuta URSANU
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PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARI HOTARARIT CONSILIULUI LOCAL
NR.138/11.07.2023

Nr.
crt.

Semnitura persoanei responsabile

Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN s efectueze procedura

0 1 2

NE
1 Adoptarea hotardrii s-a ficut cu majoritate 11.07.2023 7J 7

0 simpld X absolutd ocalificats?

2 |Comunicarea citre primar? 11.07.2023 7{ % m
?7<

3 |Comunicarea catre prefectul judetului® 11.07.2023

4 | Aducerea 1a cunostinga publica®® 11.07.2023

. 7]

Comunicarea, numai n cazul calel cy
caracter individual 9+

Hotirdrea devine obligatorie® sau produce| 11.07.2023
efecte juridice™, dupa caz
Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile
si completarile ulterioare:

D Art, 139 alin. {1}: "Tn exercitarea atributiilor ce §i revin, consiliui iocai adopta hotdréri, cu majoritate
absoluta sau simpld, dupa caz. (2} Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotarérile privind dobéndirca
sau Instriinarea dreptului de proprietate In cazul bunurilor imobile se adopta de consiliul local cu
majoritatea calificata definitd la art. 5 lit. dd), de dou treimi din numirul consilierilor locali in functie.”
2 Art. 197 alin. (2): "Hotardrife consiliului local se comunicd primarufyi.”

¥ Art. 197 alin. (1), adaptat; Secretarul general al comunei comunici hotirarile consiliuhui local al
comunei prefectului in cel mult 10 zile Tucritoare de la data adoptarii . . .

# Art. 197 alin. (4): "Hotarfrile . . . se aduc la cunostinga publici 5i se comunicd, in conditiile legii, prin
grija secretarului general al comunei.”

%) Art. 199 alin. (1): "Comunicarea hotirérilor - cu caracter individual ciitre persoanele carora li se
adreseazd se face In cel mult 5 zile de 1a data comunicirii oficiale citre prefect.”

© Art. 198 alin. (1) "Hotararile . . . cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor Ia
cunostinta publici.”

7 Art, 199 alin. (2): "Hotarérile . . . cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii
céitre persoanele clirora li se adreseazi."

6
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NOTA DE FUNDAMENTARE

privind necesitatea finantdrii obiectivului:
CONSTRUIRE CENTRU DE ZI DE ASISTENTA S RECUPERARE PENTRU PERSOANELE
VARSTNICE iN SAT VALEA URSULUI, COMUNA MIROSLAVA, JUDE TUL IASI

1. INFORMATIH GENERALE PRIVIND OBIECTIVUL DE INVESTITI! PROPUS

1.1.Denumirea obiectivului de investitii
CONSTRUIRE CENTRU DE 2ZI DE ASISTENTJ S RECUPERARE PENTRU
PERSOANELE VARSTNICE IN SAT VALEA URSULUI, COMUNA MIROSLAVA, JUDETUL 1ASI

1.2. Amplasamentul
COMUNA MIROSLAVA, SAT MIROSLAVA
Localitatea Valea Ursului, comuna Miroslava, judetul lasi, Cod postal 707305

1.3.0rdonatorul principal de credite/Investitorul

MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE

Planut Nationat de Redresare si Rezilientd

Componenta C13 - REFORME SOCIALE

Investitia 14 -,Crearea unei retele de centre de zi de asistentd si recuperare
pentru persoanele varstnice”

Titlu apel proiect PNRR/2023/C13/Investitia 14: Construirea, Echiparea 3i
Operafionalizarea a 71 de Centre de Zi de Asistentd si Recuperare pentru Persoane
Vérstnice

1.4.Beneficiarul investitiei
COMUNA MIROSLAVA, JUDETUL IAS!
Str. Constantin Langa, Nr.93 Localitatea Miroslava, Comuna Miroslava, jud. lasi,
Cod postal 707305, CF: 4540461
Telefon: 0232.295.680, Fax: 0232.236.860
e-mail: secretariat@primariamiroslava.ro

1.5.Elaboratorul proiectului tehnic de executie
5.c. STRUCTURAL VISION s.r.1. IASI
Mun. lasi, Str. Perju, nr. 26, Mansarda, cam. 3, ap. 3, Judet lasi
J22/2381/2019, CUI 41366166
Tel.:0740 332 117, e-mail; structuralvisioniasi@gmail.com




ll. NECESITATEA $1 OPQRTUNITATEA OBIECTIVULU DE INVESTITH PROPUS J

Situatia actuald

Fenomenele demografice care au caracterizat ultimile decenii au influentat
distributia spatiald a acestora. Prelungirea sperantei de viata si scaderea ratei natalititii
sunt pe cale s@ angajeze schimbiri structurale de mare amploare in toate societatile
umane - cum ar fi fenomenul istoric de inversiune a proportiei tinerilor si persoanelor in
varstd. imbatranirea populatiei cu consecintele ei profunde si durabile reprezinti pentru
toate tarile un fenomen de o importanta majora §i de asemenea o provocare inci
neexperimentata.

Dispunand de venituri relativ importante, mobile din punct de vedere geografic,
activi in ceea ce priveste viaTa politica, pensionarii au si vor avea din ce in ce mai mult,
in viitor, o influenta puternica asupra economiet, vietii politice si reamenajirii teritoriilor
de rezidenta.

Unul din cei mai importanti factori care influenteaza evolutia demografici, atit
la nivel mondial si national, il reprezinta dinamica negativa a sporului natural care a fost
amplificata prin fluxurile migratorii. Evolutiile anuale sunt negative si in scadere pentru
sporul migratoriu si oscilante si mult mai nsemnate pentru sporul natural.

Cauze

in 1930, rata natalitatii a fost de 34% (34 de nascuti vii la 1.000 de locuitori),
aceasta reducandu-se treptat pana la 14,3 % in 1966. Cresterea demografica a luat
amploare in anii urmatori, natalitatea atingand valori de 18%0-20%., cand regimul comunist
a impus restrictii in privinta contraceptiei si avorturilor.

Dectinul ratei natalitatii, instalat la jumatatea anilor ’70, a capatat insa un ritm
rapid dupa 1989, o data cu eliminarea constrangerilor de planificare familiala. In 2002,
rata natalitatii a ajuns la 9,7 nascuti vii la mia de locuitori.

Dupa 1989, Romania, ca si celelalte tari in tranzitie, de altfel, a suferit un veritabil
soc demografic, care provine din profunzimea si duritatea schimbarilor care au intervenit
in fostele tari comuniste.

9% din roméni au peste 60 de ani

Durata medie a vietii in Romania a scazut usor pana in 1997, de la 66,56 ani, in
perioada 1988-1990, la barbati, la 65,19 ani in 1995-1997. Speranta de viata la femei a
crescut de la 72,65 ani, in *88-’90, la 74,90 ani in perioada 2000-2002. "Din 1997, durata
medie a vietii a crescut cu 2,5 ani la barbati si cu 1,8 ani la femei.

Aceasta evolutie se datoreaza scaderii mortalitatii la varste tinere, adica acolo
unde dependenta duratei medii a vietii este mai mare. Mortalitatea a crescut insa [a varste
mature active: intre 34 si 60 ani, la barbati, si 45-54 de ani, la femei.

Scaderea mortalitatii la grupa de varsta 75 de ani si peste atat la barbati, cat si
la femei va mari proportia maritor batrani in totalul populatie. Cresterea duratei de viata,
combinata cu scaderea natalitatii, duce la imbatranirea demografica, iar consecinta este
cresterea numaruiui de batrani care trebuie sustinuti de persoanele a?g‘.. A\

Indicele de imbatranire a crescut la 1.098 de persoane varstnic e
fata de 722 in 1992. Aceasta ridica o problema pentru autoritati, care

fonduri mai mari pentru asigurari sociale si pensii.
2




DISTRIBUTIA PE VARSTE A POPULATIEI *
Sub 14 ani 15,60%
15-59 ani 59,30%
60 ani si peste 25,10%

*Conform https://insse.ro/cms/sites/default/ files/ field/ publicatii/ romania_in_cifre_2019 2. pdf

imbatranirea populatiei reprezintd o caracteristica generali a acesteia in mediul
rural si nu numai.

Accentuarea procesului de imbatranire demografica se reflecta prin reducerea
numarului persoanelor tinere (cele sub 15 ani), concomitent cu cresterea populatiei
varstnice (de 60 de ani si peste). Efectele pe care procesul de imbatranire le are, atat
asupra desfasurarii vietii economice si sociale cat si asupra perspectivelor evolutiei
demografice, sunt evidentiate si prin raportul de dependenta, raportul dintre tineri /
varstnici si adulti (de 15-59 ani).

Astfel, consideram ca imbatranirea populatiei reprezinta o realitate a Roméaniei,
care trebuie luata n calcul, evaluata si cuantificata la nivelul implicatiilor acesteia asupra
dezvoltarii economice. Mai mult, aceasta prefigureaza intr-o perspectivd mai larga, un
nou model de structurd economica si demografici. Tmbatranirea populatiei nu este o
caracteristica negativa a unei anumite zone, si nu poate fi folosita din punct de vedere
moral, dar si economic si social la justificarea unui tip de stiuciura eco-riomica care
exclude din start categoria varstinicilor si care da o conotatie negativa unui proces real
al Romaniei de astazi, respectiv cresterea indicelui de imbatranire.

Politicile sociale pentru mediul rural sunt fundamentate in principal in functie
de criterii de bunastare , cu focalizare pe populatia saraca sau cu risc mare de siricie sau
de excluziune sociald. Sub aspect ocupational, ceea ce se remarca in principal, n
abordarile academice, mediatice sau pentru politici sociale, este distinctia dintre
ocuparea agricola si cea neagricola.

Fara indoiala, sdracii, pensionarii, varstnicii, agricultorii sunt categorii importante
pentru intelegerea mediului rural si pentru orientarea politicilor sociale la nivelul acestui
mediu rezidential. Este stiut jnsa cd masurile de protectie sociala nu rezolva problemele
de sdracie in genere si nici pe cele pentru mediul rural in particular. Cerinta de a identifica
mai precis actorii dezvoltdrii rurale se impune insa tot mai mult ca urmare a eficientei
limitate a masurilor pasive de combatere a siriciei de la sate.

Realizarea unor astfel de restructuririin politicile sociale si de dezvoltare pentru
mediul rural nu se poate face fara o cat mai bunj cunoastere a grupurilor sociale care
asigura dinamica interni a satelor. Trecerea de la politici globale la politici specifice
implica identificarea grupurilor economice si sociale de maxima relevanta pentru viata
rurala.

Nevoile sociale existente la nivelul jud. lasi au dus la promovarea unor servicii
sociale diversificate de interes local adresandu-se persoanelor care, datorita unor motive
de natura economica, fizica, psihica sau sociala, nu au posibilitatea sa Tsi asigure nevoile
sociale, sa isi dezvolte propriile capacitati si competente pentru integraresociala..Scopul
acestor servicii il reprezinta imbunatatirea calitatii vietii persoar elor-si_preyenirea
institutionalizarii acestora prin dezvoltarea serviciilor alternative. '




Persoanele varsnice care necesita ingrijiri medicale permanente, nu se pot
gospodari singure, nu au locuinta, nu realizeaza venituri proprii si sunt lipsite de
sustinatori legali sunt institutionalizate in centre.

Seviciile asigurate persoanelor varsnice in centru sunt:
1. Sevicii sociale care constau in:
a. ajutor pentru menaj
b. consiliere juridica si administrative
c. modalitati de prevenire a marginalizarii sociale si de reintegrare sociala

2. servicii socio-medicale:
a. ajutor pentru mentinerea sau readaptarea capacitatilor fizice sau
intelectuale
b. asigurarea unor programe de ergoterapie
€.sprijin pentru realizarea igienei corporale

3. servicii medicale:
a. consultatii si tratamente in institutii medicale sau la patul persoanei, daca
aceasta este imobilizata
b.servicti de ingrijire - infirmierie
¢. consultatii si ingrijiri stomatologice

Centrele de zi de batrani au devenit ,,case ale socializarii“. Cdminele de bitrani
din anii ’50 aveau nevoie de o reforma urgentd. Criteriile de intrare intr-o astfel de
institutie se fac in baza unor acte normative elaborate prin ordine comune ale Misterului
Muncii si Sanatatii, criterii foarte bine stabilite pentru institutiile publice. Tn ceea ce
priveste cheltuielile care se fac, trebuie avute in vedere starea de sinitate si nevoile de
servicii medicale pe care le are persoana in momentul in care intrd in cdminul de bitrani
iar pe langd cuantumul sumei pe care trebuie si o aloce ingrijirii intr-o asemenea
institutie, legea permite sd se aibd in vedere i chettuielile suplimentare care pot interveni
pe parcursul asistarii ei intr-o astfel de institutie si care pot presupune niste cheltuieli
mai ridicate pe care familia le poate sustine.

Pentru aceasta trebuia insd gésit un nou model. Exemple in acest sens au fost
caminele de batrani daneze si suedeze, unde virstnicilor li se oferea o locuinta propne.
fn anul 1960 a fost intemeiat Serviciul pentru camine de pensionari din Viena. in 1997,
caminele de pensionari au fost transformate in locuinte pentru pensionari. Cu ajutorul
serviciilor sociale, batranii puteau ramane mai mult timp in propriile locuinte, de aceea
serviciile de consiliere s-au extins asupra caselor, iar fostele cimine de bitrani s-au
transformat in centre de ingrijire.

Cei ajunsi la varsta senectutii devin adeseori o povara pentru familie sau sunt
cuprinsi de sentimente de singuratate si frustrare si asta nu din cauza ca familia nu-i mai
doreste ci pur si simplu ca viata cotidiana, lupta continua pentru existenta.si-stresul ne
fac sa fim mai putin sensibili la nevoile si de ce nu placerile seniorului.

Nevoile varstnicului, sunt complexe, de natura fizica, psﬂ]ong]ga; ' g:\iat\
spiritual.Printre nevoile cel mai greu de indeplinit sunt: mentinerea e}j'\r
stimei de sine, eliminarea suferintei si evitarea izolarii. :
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Acestea sunt motivele pentru care centrul este benefic deopotriva pentru senior
dar si pentru familia acestuia.

Ingrijirea este asigurata de persoane atent selectate si cu un inalt grad de
calificare pentru a furniza servicii de cea mai buna calitate. Conceptul lor de ingrijire este
de a veni in intampinarea nevoilor individuale ale fiecarui varstnic.

Ebersole si Hess, pornind de la piramida lui Maslow au ierarhizat astfel nevoile
varstnicului:
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Ajutorarea si protejarea batranilor este o problema care trebuie sa intereseze pe
toata lumea: adulti si copii.

L R

Prin urmare, in contextul Timbatranirii populatiei si al cresterii nevoilor sociale ale
persoanelor véarstnice, se impune dezvoltarea unor servicii de ingrijire si asistenta
adecvate acestui segment de populatie. Un astfel de serviciu este centrul de zi pentru
persoane varstnice, care ofera o alternativa la institutionalizarea sau izolarea acestora in
mediul familial. Centrul de zi pentru persoane varstnice are ca scop sprijinirea autonomiei
si integrarii sociale a beneficiarilor, prin oferirea unor activitati re }U& ducative,
terapeutice si de consiliere. De asemenea, centrul de zi ¢ ng? b/\ L i
abandonului si a abuzului asupra persoanelor varstnice, precum
calitatii vietii acestora. BN i

N
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In comuna Miroslava, judetul lasi, exista o nevoie acutd de infiintarea unui centru
de zi pentru persoane varstnice, avand in vedere ci numarul acestora este in crestere si
ca nu exista niciun alt serviciu specializat in zona. Potrivit datelor recensamantului din
2011, comuna Miroslava avea o populatie totald de 12.731 de locuitori, dintre care 2.462
erau persoane varstnice (peste 65 de ani), reprezentand 19,3% din total. Comparativ cu
media judeteand (16%) si nationald (15%), comuna Miroslava are o pondere mai mare a
persoanelor varstnice in structura populatiei. De asemenea, se estimeaz3 c3 pana in 2025
numarul acestora va creste cu aproximativ 10%, ajungand la 2.708.

in ceea ce priveste situatia sociald a persoanelor vérstnice din comuna Miroslava,
aceasta este marcata de urmatoarele aspecte:

- un grad ridicat de saracie si vulnerabilitate, determinat de veniturile mici
(majoritatea provenind din pensii), lipsa unor surse alternative de venit si cheltuielile mari
cu sanatatea;

- 0 stare precara de sanatate, cauzata de prevalenta bolilor cronice (hipertensiune
arteriala, diabet zaharat, boli cardiovasculare etc.), lipsa accesului la servicii medicale
de specialitate si la medicamente compensate sau gratuite;

- 0 izolare sociala accentuatd, generatd de lipsa unui sprijin familial adecvat
(multi dintre copiii sau rudele persoanelor vérstnice fiind plecati la munci in striinitate
sau in alte localitati), lipsa unor retele sociale de suport (asociatii, grupuri etc.) si lipsa
unor oportunitati de participare la viata comunitari;

- 0 scadere a capacitatii functionaie i a calitatii vietii, determinata de pierderea
rolurilor sociale (de pilda, rolul de parinte sau bunic), diminuarea stimei de sine si a
ncrederii n sine si aparitia unor tulburari psihice (depresie, anxietate etc.).

in acest context, infiintarea unui centru de zi (cod 8810 CZ-Y-!) cu echipa mobild
de ingrijire la domiciliu, cu o capacitate totald de 75 locuri in comuna Miroslava reprezinta
0 oportunitate pentru imbunatétirea situatiei acestora si pentru crearea unui mediu
propice dezvoltarii lor personale si sociale. Centrul de zi ar avea urmitoarele obiective:

- s ofere persoanelor varstnice un spatiu sigur si confortabil unde si isi petreaca
timpul liber in mod placut si util;

- 538 asigure persoanelor varstnice o gam3 variati de activitati adaptate nevoilor
$1 intereselor lor (de exemplu, activitati fizice, culturale, artistice, educative etc.);

- sa ofere persoanelor varstnice servicii de ingrijire personal (de exemplu,
igienizare, tuns, barbierit etc.), servicii medicale primare (de exemplu, monitorizarea
tensiunii arteriale, administrarea medicamentelor etc.) si servicii de consiliere psihologica
si sociala;

- sa sprijine persoanelor varstnice in mentinerea sau dezvoltarea relatiilor sociale
cu ceilalti beneficiari ai centrului, cu familiile lor si cu comunitatea locali;

- sa previna sau sd reduca riscul de abandon sau abuz asupra persoanelor varstnice
prin monitorizarea situatiei lor familiale si prin colaborarea cu autoritatile competente.

Centrul de zi pentru persoane varstnice ar fi destinat tuturor persoanelor varstnice
din comuna Miroslava care au nevoie de sprijin social sau care doresc si beneficieze de
activitatile centrutui.

Prin urmare, infiintarea unui centru de zi (cod 8810 CZ-V-I qux.(—:-,c/m a mopila de
ingrijire la domiciliu, cu o capacitate totald de 75 locuri in eroslév_ lasi




reprezenta o solutie optima pentru raspunderea (a nevoile acestui gru p tinta, dar si pentru
dezvoltarea comunitatii locale

Necesitatea investitiei

+ Cresterea numarului populatiei in varsta - fapt demonstrat mai sus, duce la
necesitatea infiintarii unui centru de batrani. Construirea acestui obiectiv va permite
crearea conditiilor maximale favorabile referitoare la odihna, distractii si prestarea
diferitor servicii sociale pentru batrani

 Tinind cont de faptul c¢d majoritatea beneficiarilor practic sunt lipsiti de
posibilitatea de a se intretine de sine stitator,aceste case au scopul de a oferi persoanelor
varsnice conditii optime de gazduire si hrana, supraveghere a medicatiei, recuperare si
readaptare activitati ergoterapie, terapie ocupational, asistenta psihologica.

« Intr-un astfel de cadru, persoanele in varsta se vor simti cu sigurant confortabil,
iar cei pe care societatea i-a exilat din diverse motive vor simti efectele benefice ale unui
tratament lipsit de ostilitate. Un astfel de loc se vrea a fi in primul rand tim3duitorul
ranilor sociale.

» Tn domeniul social persoanele in varsta raman categoriile de populatie care
necesita o atentie sporiti. Acest lucru e confirmat si de lucratorii medicali a céror pacienti
ce necesita o asistentd medicala si sociald sunt persoanele de vérsta a treia.

» Asigurarea cetdtenilor de o varstd naintatd cu conditii de trai, odihna si
asistenta social

» Caminele pentru persoane varstnice existente in prezent in Nara sunt departe
de a putea satisface toate solicitirile.

Batranii asteaptd mai mult de doi ani pani cand sunt admisi intr-un centru,
deficitul de locuri este cronic si nu poate fi remediat decat prin investitii majore in
urmatorii 10-15 ani.

Oportunitatea investitiei

» Existenta unor programe de finantare, ce pot finanta o astfel de investitie, avand
in vedere situatia bugetelor locale a localitatilor rurale - ,, Planul National de Redresare
si Rezilientd” - Componenta €13 - REFORME SOCIALE - Investitia 14 - Crearea unei
retele de centre de zi de asistentd si recuperare pentru persoanele vérstnice.

« Alinierea Romaéniei la legislatia europeana.

« Orientarea mondiala si nationald de dezvoltare a localitatilor rurale in sensul
conceptului de Dezvoltare Durabila.

i, ESTHMAREA SUPORTABILITATH INVESTITIEY PUBLICE

Pentru a evalua daca o investitie ca centru de zi de bitrani este viabila si
sustenabila, este necesar si se analizeze mai multi factori, cum ar fi: cererea si oferta de
servicii pentru persoanele varstnice, costurile de constructie si functionare ale centrului,
sursele de finantare si de venituri, riscurile si oportunititile de piata, impactul social si
economic al proiectului.

Un prim pas a fost realizarea unei cercetari de piata, prin care ati-fost identificate
nevoile si preferintele potentialilor beneficiari ai centrului, preéum- siz.mivelul de
concurenta si de preturi practicate de alte centre similare din zoni. Astfel a putut fi
estimat numarul de locuri necesare si tipul de servicii oferite.




Un al doilea pas a fost elaborarea unui plan de afaceri care cuprinde aspectele
tehnice, financiare si juridice ale investitiei. Acesta include: dimensiunea si localizarea
centrului, structura si dotarile necesare, personalul angajat si calificarile acestuia, sursele
de finantare, proiectia veniturilor si cheltuielilor pe o perioad de cel putin 5 ani, analiza
punctului de echilibru si a rentabilitatii investitiei, analiza SWOT (puncte forte, puncte
slabe, oportunitati si amenintari) si planul de marketing, elemente ce vor fi detaliate in
cadrul documentatiei tehnico-economice la faza Studiu de Fezabilitate.

Un al treilea pas va fi s& se obtind toate autorizatiile si avizele necesare pentru
demararea si functionarea centrului, conform legislatiei in vigoare. Acestea pot fi:
autorizatia de constructie, autorizatia sanitard, autorizatia de mediu, autorizatia de
securitate la incendiu, autorizatia de functionare etc.

Un al patrulea pas este sa se monitorizeze si sa se evalueze periodic performanta
centrului, prin indicatori precum: gradul de ocupare a locurilor, gradul de satisfactie al
beneficiarilor si al angajatilor, calitatea serviciilor oferite, nivelul veniturilor si
cheltuielilor etc. De asemenea, este important s se adapteze permanent la schimbirile
din mediul extern si intern, pentru a imbun&tati continuu activitatea centrului si a asigura
sustenabilitatea acestuia pe termen lung.

n consecinta, in vederea elaborarii studiilor si documentatiilor aferente, in
vederea stabilirii suportabilitatii investiei, s-au estimat urmatoarele

A. ESTIMAREA CHELTUIELILOR PENTRU EXECUTIA OBIECTIVULUI DE INVESTITII
La intocmirea estimarilor aferente cheltuielilor pentru executia obiectivului de
investitii, s-au folosit informatii din proiecte similare, precum si ofertele solicitate de
catre de la diversi colaboratori.
Tn consecinta, in vederea realizarii obiectivului de investii propus, cheltuielile au
fost estimate dupa cum urmeaza:
B Amenajarea terenului - 85.000,00 lei fara TVA
® Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor necesare obiectivului - 100.000,00
lei fara TVA
W Cheltuieli pentru investitia de baza - 4.588.150,00 lei fara TVA
® Cheltuieli pentru Organizarea de santier - 114.703,75 lei fara TVA
® Chetuieli aferente taxelor, comisicanelor - 43.614,04 lej fara TVA

B. ESTIMAREA CHELTUIELILOR CU PROIECTAREA, PE FAZE, A DOCUMENTATIEI
TEHNICO-ECONOMICE AFERENTE OBIECTIVULUI DE INVESTITI!

La intocmirea estimarilor aferente cheltuielilor pentru proiectarea si asistenta
tehnica a obiectivului de investitii, s-au folosit informatii din proiecte similare, precum si
ofertele solicitate de catre de la diversi colaboratori.

in consecinta, in vederea realizarii obiectivului de investii propus, cheltuielile au
fost estimate dupa cum urmeaza:

® Studii - 4.000,00 lei fara TVA

W Documentatii-suport si cheltuieli pentru obtinerea de avize, acorduri si
autorizatii - 1.000,00 lei fara TVA

m Certificarea performantei energetice si auditul energetic al cladmlor
5.000 lei fara TVA

E Pro1ectare 308.000 00 lei fara TVA




® Consultanta - 162.500,00 lei fara TVA
B Asistenta tehnica - 65.000,00 lei fara TVA

C. SURSE IDENTIFICATE DE FINANTARE A CHELTUIELILOR ESTIMATE
Comuna Miroslava a investit multe resurse materiale si umane pentru cresterea

performantelor propriilor activitati, dar mai ales pentru diversificarea si imbunatatirea
relatiilor lor cu cetatenii.

Analizdnd necesitatile sistemului sanitar din comund si avdnd in PLANUL
NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA, Componenta €13 - REFORME SOCIALE,
Investitia 14 -,Crearea unei retele de centre de zi de asistentd si recuperare pentru
persoanele vdrstnice” _Titlu apel proiect PNRR/2023/C13/Investitia 14: Construirea,
Echiparea si Operationalizarea a 71 de Centre de Zi de Asistentd si Recuperare pentru
Persoane Viarstnice apreciem ca imperios necesara construirea si dotarea unui centru
de zi (cod 8810 CZ-V-1) cu echipa mobila de ingrijire la domiciliu, cu o capacitate totald
de 75 locuri in localitatea Valea Ursului, care si se alinieze la etaloanele europene atat
ca infrastructura, cat si prin asigurarea la standarde inalte a caiitaiii serviciiior sociaie.

oy

(V. INFORMATI! PRIVIND TERENUL

Amplasamentul pe care se va realiza obiectivul de investitie este situat in
intravilanul localitatii Valea Ursului, Comuna Miroslava judetul lasi.

Terenul alocat acestei investitii este identificat prin C.F. nr. 63204, si are o
suprafata de 6.000,00 mp.

Viitoarea investitie {centru de zi pentru persoane varstnice) se incadreazd in
utilizarile admise pentru zona pe care se va amplasa, conform Regulamentului Local de
Urbanism.

Parcajele se vor asigura in afara domeniulul public.

Retragerea aliniamentului se va face la minim 5,50 m din axul cdii de acces si 12m
din axul drumului.

La aceasta distanta se va amplasa si firida de cureti slabi (CCTV, internet etc.).
Amplasarea constructiei se va face la nu mai putin de 10,50 m din axul cii de acces si
17,00 m din axul drumului, in afara zonei de protectie a retelelor de distributie fi transport
a energiei electrice si gaz metan.

Cladirile se vor retrage fata de limitele laterale ale parcelei cu cel putin ¥ din
inaltimea la conisd, dar nu mai putin de 3m. Retragerea fata de limita posterioard a
parcelei va fi egala cu % , din indltimea la comisd masurata in punctul cel mai nalt fata
de teren, dar nu mai putin de 5m, in conformitate cu PUG, RLU si cu asigurarea distantelor
minime necesare interventilor in caz de incendiu. Conf. HCL 220/26.10.2017 sunt interzise
acordurile notariale intre vecini privind amplasarea constructiilor la distante mai mici
decat cele de ma1 Sus. Aspectul cladmlor va pune seama de caracterul specmc al zonei s1

situatia Tntegrarii constructiilor intr-un front existent se va prezenta
stradald prin care se va arata modul de integrare a acestora in tesutu
conform anexei 1 la Lg. 50/1991.

Se asigura un procent de spatii verzi de minim 30%.
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Regimul de néltime va fi P+1E partial.

Se vor asigura locuri de parcare in limitele proprietatii, astfel incat s3 nu fie
blocata circulatia auto si pietonald in zon3.

Terenul nu are interdictii temporare sau definitive de construire.

Au fost intocmite masuratori topografice care au furnizat date despre configuratia
terenului.

Coordonatele au fost calculate in sistemul de proiectie Stereografica 1970, iar
cotele au fost calculate prin nivelment trigonometric in plan de referinta Marea Neagra.

Studiul topografic marcheaza constructiile existente in zona, a drumurilor si cailor
de acces, a retelei de trasport a energiei electrice, a cursurilor de ape, precum si
configuratia generala a terenului, evidentiindu-se platformele, taluzurile si denivelarile
acestuia.

Pe amplasament nu se afl3 cladiri, conform actelor de proprietate.

ot

lﬂ*‘} PARTICULARITA TTALE AMPLASAMENTULLH

Obiectivul de investitie este amplasat in intravilanul localitatii Valea Ursului,
comuna Miroslava.

Comuna Miroslava este situatd in partea centrald a judetului lasi. Ea este plasati
la limita sud-vestica a municipiului lasi, la 47708’ latitudine nordica si 27°29' longitudine
estica. Miroslava este la 30 de kilometri de raul Prut, pe care se afla frontiera Uniunii
Europene si granita dintre Romania si Republica Moldova. Fata de limita vestica a
judetului, comuna Miroslava se afli la 40 de kilometri, iar fata de cea sudica la 25 de
kilometri.

Localitatea Valea Ursului este sat situat la 4 km sud-vest de centrul comunei, cu
acces din DJ248A lasi - Voinesti, atestat din 1864.

Scoarta terestra pe care este situat comuna Miroslava are miscari pozitive, cu
cresteri de 5mm pe an. Din punct de vedere geologic orasul lasi este situat pe partea de
vest a platformei Podolice. Fundamentul geologic imediat al zonei este argila sarmatiana
slab marnoasa. Ea prezinta intercalatii subtiri de nisipuri fine. Relieful regiunii pe care
este asezat orasul este de varste cuaternara. Alcituirea litologica a diferitelor forme de
relief este deosebita si se pot disti nge urmatoarele zone: aluviunile pleistocene pe terase,
atuviuni holocene ale vaii raului Bahlui; zonele de versant alcituite din depozite proluvio-
coluviale si deluvio-coluviale. Terasele dealurilor Copou, Sorogari, Ciric si Miroslava-
Galata sunt alcatuite in baza de aluviuni grosiere (pietris si nisip 1-2 m) peste care
urmeaza depozite mai fine cu caracter loessoid (6-12 m). Finetea materialului granulat
creste spre suprafata. Repartizarea stratului de nisipuri si pietrisuri este foarte
neuniforma in functie de relieful argilei marnoase. Depozitele loessoide sunt alcatuite din
straturi argi loase si argile prafoase. Grosimea lor maxima este la trecerea dintre terase.
Rocile sarmatiene cuprind o alternanta de marne si gresii cu inclinari in general
sudvestice.

Din punct de vedere al reliefului, zona Miroslava face parte din Campia Moldovei,
teritoriul comunei situandu-se in vecinatatea zonei de contact cu Podisul Central
Moldovenesc. Amplasamentul este situat in zona sudica a municipiului lasi si ;g_‘_i,ngadcg\qza :
din punct de vedere geomorfologic in subregiunea Depresiunea Jijia - Ba{hEu'l, T a
Culoarul Bahluiutui. Dealurile, spinaril e sunt mult aplatizate, cu versantj lim

pante neuniforme si structura geologica determinand frecvente fenomene dé@‘u
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teren de forme si dimensiuni diferite, fenomene ce confera aspectu | de microrelief
accidental. Vaile prezinta, in special dupa perioade lungi de precipitatii, un exces de
umiditate, exces mentinut de scurgeri intermitente de ape pe versanti datorate
precipitatiilor.

Din punct de vedere climatic, zona are un caracter temperat-continental, cu
temperatura absoluta de +40,4°C. Precipitatiile medii anuale sunt in jur de 550 mm (ceva
mai mari in podis si mai reduse in campia colinara), regimul ploilor caracterizandu-se prin
cantitati mari in iunie (70-80 mm in medie) si mici tarna si in martie (20-30 mm in medie).
Sunt caracteristice atat perioadele secetoase cat si cele cu ploi de tip averse, ambele
fenomene avand repercursiuni asupra culturilor agricole.

Directia predominantd a vanturilor este nord-vestica si sud-estica, intensitatea
medie la scara Beaufort avand valoarea de 2,5 - 3,0 m/s. Regimul annual al umezirii
relative este caracterizat prin valori cuprinse intre 74% si 80% (decembrie-ianuarie) si
minime de 60-65% (aprilie-mai-iunie). Stratul de zipada are o duratd medie de 60 zile cu
0 grosime variabila (2-200 cm).

Valoarea caracteristicd a incarcarii din z&pada pe sol sOk=2,5 kN/m2 conform
codului de proiectare CR 1-1-3-2012

Valoarea caracteristica a presiunii de referintd a vantului este 0,70 kPa din punct
de vedere al codului CR 1-1-4-2012.

Adancimea maxima de inghet este considerata 1,00 - 1,10m conform prevederilor
din STAS 6054-77.

Terenul alocat acestei investitii este identificat prin C.F. nr. 63204, $i are o
suprafata de 6.000,00 mp.

Terenul se afla intersectia strazii Ctilia Cazimir cu strada lazului, avand forma
trapezoidala, cu latura cea mai lunga adiacenta strazii fazului, de pe care se propune a se
realiza si accesul pietonal si auto.

Vecinatati si distantele fata de limitele de proprietate din documentatia
cadastrala:

- La Vest - strada lazului;

- la Sud - Proprietate CL Miroslava- numar cadastral 92624;

- la Est - Proprietate CL Miroslava - numar cadastral 92624;

- la Nord -Strada Otilia Cazimir

Utilitati:

B Alimentarea cu apa se va realiza prin bransament la sistemul centralizat de
alimentare cu apd al localitdtii.

B Evacuarea apelor menajere se va realiza la caminele de canalizare
proiectate si se va racorda la sistemul de canalizare al localitditii.

® Alimentarea cu energie electrica se va face prin bransament la reteaua
electrica existenta in zona.

B Energia termicd pentru incalzirea obiectivului se va realiza\prin mtermed:ul
centralei cu functionare pe combustibil gaze naturale’si) :
caldura.
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Yi. DESCRIEREA SUCCINTA A OBIECTIVULUI DE INVESTITH

Amplasamentul se afla adiacent la strada iazului, beneficiind de o pozitie
favorabila in cadrul localitatii in ceea ce priveste centralitatea si topometria. Terenul are
configuratia unui platou cu pante accentuate dinspre nord-vest spre sud-est, cu latura
vestica adiacenta caii de acces - strada lazului, de pe care se va realiza accesul auto si
pietnal. Orientarea fata de punctele cardinale a obiectivului propus: axa longitudinala a
constructiei va fi este orientata NV-SE.

Accesul principal se va face pe pe latura nord-vestica, de la nivelul fatadei
adiacente strazii lazului, de pe care se va face si accesul pietonal.

In cadrul amplasamentului, obiectivul va fi retras fata de strada de acces, astfel
incat sa ofere posibilitatea organizarii acceselor auto si locurilor de parcare pentru
perscanele care exploateaza aceasta investitie.

Cladirea va avea o forma neregulata in plan. Obiectivul va fi realizat cu un regim
de inaltime P+1E partial, si va fi realizat din cadre spatiale din beton armat, cu inchideri
si compartimentari interioare din zidarie de tip GVP sau BCA.

Se pune accent pe orizontalitate cu realizarea unor accente volumetrice
corespunzatoare acceselor. Volumul se aliniaza practic la regula sitului construit din
imprejurimi, unde predomina locuinte cu regim de inaltime parter si un etaj , cu acoperis
de tip terasa necirculabil. Accesul principal se va realiza pe fatada nord-vestica
(principald), si vor fi prevazute si accese secundare prevazute pe fatada sud-vestica
(lateral dreapta) si pe fatada sud-estica (posterioara)..

Pentru persoanele cu disabilitati locomotorii se va amenaja o rampa de acces la
nivelul fatadei principale (accesul principal) cu o panta de max.8% si o latime de 1,20 m,
spatiile ce ar putea fi utilizate de perscanele cu dizabilitati fiind cele de la nivelul
parterului.

Relationarea exteriorului cu interiorul se va realiza prin intermediul foyerului si
holurilor de unde se va face distributia spre functiunile propuse.. Distributia spatiilor si a
noilor functiuni in cadrul obiectivului va fi urmatoarea:

PARTER (Cota +0,00, hu = 3,00 m;):

‘::t Functiune Suprafata '

01 | HOL FOYER 39.45 - mp

't'ii""i 'SPATIU DE RECREATIE 18805 ' mp |
03 |SALADIGITALIZARE 7 V4445 T mp |
‘64'"""3ﬁK’T"iITiNGiiiJ‘l’iiE PERSONALA 14595 | mp
‘05  DEPOZITARE ©13.60 imp |
‘06 : CABINET FIZIOTERAPIE 1125 mp |
‘07 : CABINET KINETOTERAPIE "

108 | CABINET MASAJ TERAPEUTIC

09 icT.

T

11 | SALA DE MESE o

12 | HOL T

14 [ CABINET MEDICAL
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:":t Functiune Suprafata

15 ' HOL T e s T T mp
16 | SALAMULTIFUNCTIONALA | 63.05 mp )
Suprafatd utild parter | 474,20 mp

ETAJ (Cota +3,20, hu = 3,00 m,):

::t Functiune ‘ Suprafata

01 | HOL ' 18.50 mp

02 {BROU ©110.20 mp

03 [BIROU 11445 mp
04 [BIROU “ 110.50 mp |
05 {G.S.+VESTIARE  25.40 i mp
06 BIRROU T 9.00 imp

Suprafatd utild etaj | 87,75 ' mp

Inchideri si compartimentari interioare

Structura de rezistenta a obiectivului este alcatuita din stalpi si grinzi de beton
armat dispuse ortogonal pe cele doua directii principale ale constructiei si plansee de
beton armat la nivelul etajelor curente.

Peretii de inchidere si compartimentare se vor realiza din zidarie de GYP/BCA.

Tamplarie exterioara si interioara

Tamplaria exterioara se va realiza din profile din PVC cu geam de tip termopan.
Tamplaria va respecta urmatorii parametri:

-Rezistenta termica necesara: R’= min 0,77mpK/W

-Indicele de izolare la zgomot aerian R’w=min. 20dB

La nivelul usilor interioare se va prevedea tamplarie PVC cu umplute cu panel PVC
si/sau geam sticla mata.

Se vor monta glafuri la ferestre tabla, aceiasi culoare ca si tamplaria la exterior
si din material plastic la interior.

Finisaje interioare si exterioare
La exterior de vor utiliza urmatoarele tipuri de finisaje, dispuse conform planselor
cu fatade anexate:
- placarea soclului cu polistiren extrudat peste care se va aplica tencuiala
mozaicata/decorativa de soclu;
- placarea fatadelor cu vata minerala bazaltica peste care se va aplica:
* tencuiala decorative acrilica, armata cu plasa de fibra de sticld; placajul
de polistiren va fi protejat la partea inferioara de un profil de soclu cu plasa;
* placaje cu klinker
* table expandata decorativa pe structura metalica.
- placarea muchiilor ferestrelor si usilor exterioare cu polistiren expandat
ignifugat peste care se va aplica o masa de spaclu dublu armata cu plasa de“fibra de sticl3;
- la nivelul aticului se va prevedea un sort din tabla. ,\
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- sistemul de ape pluviale va fi realizat din burlane din teava PVC ce vor fi mascate
la interior, si vor deversa direct in caminele exterior;

- balustradele se vor realiza din profile metalice (mana curenta din profil D = 50
mm si panouri metalice realizate din profile rectangulare de 18 mm dispuse vertical cu o
distanta intre elemente de max 10 cm)la nivelul acceselor si balustrade si mana curenta
din lemn la nivelul balcoanelor.

- cladirea va fi protejata perimetral de un trotuar de garda din beton monolit cu
latimea de 1,00 m, etansat cu un dop de bitum.

La interior se vor utiliza tencuieli pe baza de ipsos ce vor fi protejate cu vopsea
lavabila de interior. In zona grupurilor sanitare peretii vor fi protejati cu faianta pana la
inaltimea de 2,10 m- pana la cota superioara a usilor.

Se prevad tavane casetate la nivelul salilor si a holurilor.La nivelul restului
functiunilor tavanele vor fi din gips carton, gletuite si finisate cu vopsea lavabila de
interior culoarea alb.

La nivelul acoperisului terasa se vor realiza urmatoarele straturi:

e beton de panta;

e strat DDC (difuzie, decompresiune, compensare);

» Dbariera impotriva vaporilor PE;

s termoizolatie

* sapa protectie termoizolatie;

+ membrana bituminoasa;

» strat hidroizolant autoprotejat cu granule minerale (ardezie).

La nivelul placii suport pardoseala se va monta un strat izolator din polistiren
extrudat.

Apeie metelorice de la niveiui acoperisuiui si a parcarilor supraterante vor fi
colectate si dirijate catre bazinul vidanjabil propus dotat cu separatoar de hidrocarburi
si vor fi utilizate la irigarea spatiilor verzi de pe amplasament.

Pardoseli
Pardoselile se vor realiza dupa cum urmeaza:
- gresie antiderapanta de trafic greu cu rezistenta la diferente de temperaturd-
pe treptele si holurile comune, precum si la nivelul podestelor de acces;
- gresie antiderapanta de trafic greu - la nivelul urmatoarelor functiuni: vestiare,
grupuri sanitare si caseie de scari;
pardoseli linoleum -restul functiunilor,

Vil. MODUL DE ASIGURARE A SUSTENABILITATH PROIECTULU!

Sustenabilitatea investitiei unui centru de zi (cod 8810 CZ-V-1) cu echipa mobila
de ingrijire la domiciliu, cu o capacitate totala de 75 locuri pentru comuna Miroslava este
un aspect esential pentru dezvoltarea sociala si economica a localitatii.

Un centru de zi pentru persoane varstnice poate oferi serv'cﬁ\ ngr\u\r\ha

socia

asistenta medicala, activitati recreative si educative, sprijin psihologic § L‘mtegrar‘e
pentru persoanele in varsta care au nevoie de acestea. ""
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De exemplu, un centru de zi poate organiza cursuri de informatica, ateliere de
lucru manual, excursii culturale sau sedinte de terapie de grup pentru persoanele
varstnice.

Investitia intr-un astfel de centru presupune o analiza a nevoilor si resurselor
comunitatii, o planificare a obiectivelor si activitatilor, o alocare eficienta a fondurilor si
o evaluare periodica a rezultatelor.,

Sustenabilitatea investitiei unui centru de zi pentru persoane varstnice pentru
comuna Miroslava este o problema importanta pentru dezvoltarea sociala si economica a
localitatii. Un centru de zi pentru persocane varstnice poate oferi servicii de ingrijire,
recuperare, socializare si activitati culturale pentru persoanele in varsta care nu se pot
gospodari singure sau care au nevoie de asistenta medicala permanenta. Un astfel de
centru poate contribui la cresterea calitatii vietii si a gradului de integrare sociala a
persoanelor varstnice, precum si la reducerea riscului de saracie si izolare.

Pentru a realiza un centru de zi pentru persoane varstnice in comuna Miroslava,
este necesar sa se identifice sursele de finantare, sa se asigure terenul necesar pentru
construirea centrului, sa se elaboreze un proiect tehnic si 0 documentatie economica, sa
se obtina autorizatiile si avizele necesare, sa se selecteze un constructor si un furnizor de
servicii sociale, sa se asigure dotarea si echiparea centrului, sa se recruteze personalul
calificat si sa se organizeze activitatile specifice.

Un posibil model de finantare pentru un centru de zi pentru persoane varstnice
este cel prevazut in Planut Nationai de Redresare si Rezilienta (PNRR), care ofera fonduri
nerambursabile de peste 1 milion de euro pentru crearea unui astfel de centru. Pentru a
accesa aceste fonduri, solicitantii trebuie sa indeplineasca o serie de criterii de
eligibilitate si sa depuna o cerere de finantare in termenul stabilit. Printre beneficiarii
eligibili se numara unitatile administrativ-teritoriale, asociatiile de dezvoltare
intercomunitara, furnizorii publici sau privati de servicii sociale acreditati, grupurile de
actiune locala etc.

Indiferent de modelul de finantare ales, sustenabilitatea investitiei unui centru
de zi pentru persoane varstnice presupune ca solicitantii sa asigure cofinantarea
proiectului din fonduri proprii sau alte surse, sa asigure functionarea centrului pe o
perioada minima stabilita prin contractul de finantare, sa respecte standardele minime
de calitate pentru serviciile sociale acordate persoanelor varstnice, sa monitorizeze si sa
evalueze rezultatele proiectului etc.

Totodata, pentru a asigura sustenabilitatea investitiei, este necesar sa se implice
toti factorii interesati: autoritatile locale, organizatiile neguvernamentale, mediul privat,
beneficiarii si familiile lor.

Un centru de zi pentru persoane varstnice poate contribui la imbunatatirea
calitatii vietii si a sanatatii persoanelor in varsta, la reducerea saraciei si a izolarii sociale,
la cresterea ocuparii fortei de munca si a veniturilor locale.

Yiii. DESCRIEREA PROCESULUI DE IMPLEMENTARE

Implementarea unei investitii publice este un proces complex carﬁ\ppesu unegn\aal
multe etape si actori implicati. O investitie publica este o cheltuiala ef et ata\d stat sau
de o autoritate locala pentru a realiza un bun sau un serviciu de inter fpubllc, L

0 scoala, un spital, o autostrada sau o retea de apa si canalizare. $ @ﬂu{\ elLanvestitii
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publice este de a contribui la dezvoltarea economica si sociala a unei tari sau a unei
regium,

Pentru a implementa o investitie publica, este necesar sa se parcurga urmatoarele
etape:

- Identificarea nevoii si a obiectivelor investitiei. Aceasta etapa presupune sa se
analizeze situatia actuala si sa se identifice problemele si oportunitatile care justifica
realizarea investitiei. De asemenea, se stabilesc obiectivele generale si specifice ale
investitiei, precum si indicatorii de performanta care vor permite sa se masoare
rezultatele obtinute.

- Elaborarea studiului de fezabilitate. Aceasta etapa presupune sa se evalueze
tehnic, economic, financiar, social si de mediu diferite variante de solutie pentru
realizarea investitiei. Se selecteaza varianta optima din punct de vedere al eficientei si
al eficacitatii, tinand cont de criterii precum costul, durata, calitatea, impactul si
sustenabilitatea investitiei.

- Finantarea investitiei. Aceasta etapa presupune sa se identifice sursele de
finantare disponibile pentru realizarea investitiei, cum ar fi bugetul national, bugetul
local, fonduri europene, imprumuturi sau parteneriate public-private. Se stabilesc
conditiile si modalitatile de accesare a finantarii, precum si obligatiile si riscurile asociate.

- Proiectarea investitiei. Aceasta etapa presupune sa se elaboreze documentatia
tehnica necesara pentru realizarea investitiei, cum ar fi planurile, schitele, calculele,
specificatiile tehnice etc. Se obtin avizele si autorizatiile necesare de {a autoritatile
competente.

- Executia investitiei. Aceasta etapa presupune sa se realizeze efectiv lucrarea de
constructie sau instalare a bunului sau serviciului public. Se urmareste respectarea
termenelor, bugetului si calitatii stabilite in contractul cu executantul lucrarii. Se
monitorizeaza progresul lucrarii si se solutioneaza eventualele probleme aparute pe
parcurs.

- Monitorizarea si evaluarea investitiei. Aceasta etapa presupune sa se verifice
daca investitia realizata corespunde obiectivelor stabilite initial si daca produce efectele
scontate asupra beneficiarilor si asupra mediului. Se masoara indicatorii de performanta
stabiliti in studiul de fezabilitate si se compara cu valorile reale obtinute. Se identifica
punctele forte si punctele slabe ale investitiei si se propun masuri de imbunatatire sau
corectie.

Implementarea unei investitii publice este un proces care necesita planificare,
coordonare, comunicare si cooperare intre toti actorii implicati: autoritatile publice,
executantii lucrarii, beneficiarii directi si indirecti, consultantii etc. O investitie publica
bine implementata poate aduce beneficii importante pentru dezvoltarea unei tari sau a
unei regiuni.

16




T3 AR - e 5 Fag B s £3E0 Fld PN SREETDYET B N yoeomy g .--__:« T
IX. CADRUL LEGISLATIV APLICABIL §I IMPUNERILE CARE REZULTA DIN
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La elaborarea documentatiilor tehnico-economice se vor respecta urméatoarele
acte legislative:

. Normativ pentru constructiile ce contin spatii pentru furnizarea asistentei
medicale ambulatorie de specialitate Indicativ NP 021-2022

. Legea 242 din 23 iulie 2009 privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr.,
27/2008 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 350/2001 privind amenajarea
teritoriului si urbanismut;

. Legea 10 din 18 ianuarie 1995, actualizata privind calitatea in constructii,
cu modificarile $i completarile ulterioare, actualizat la 06.07.2015 cu Legea 177/2015;

. Legea 50 din 29 iulie 1991 privind autorizarea executarii constructiilor si
unele masuri pentru realizarea locuintelor, cu modificarile si completarile ulterioare -
ultima actualizare 27.12.2016.

. Norme metodologice din 12 octombrie 2009 pentru aplicarea Legii 50 din
1991 privind autorizarea executarii constructiilor;

. QOrdonanta de Urgenta nr. 164 din 19 noiembrie 2008 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 195/2005 privind protectia mediului;

. Hotdrarea nr. 907/29.11.2016 privind etapele de elaborare si continutul-
cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investitii finantate din fonduri publice;

. OMAI 180/2022 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind avizarea si
autorizarea de securitate la incendiu si protectie civila;

. HG 766/1997 Regulament privind stabilirea categoriei de importantd a
constructiilor.

Solutiile vor corespunde celor sase exigente de performanta esentiale, asa cum
sunt ele definite de Legea 10/1995, modificata prin Legea nr.177/2015, privind calitatea
in constructii.

Se vor respecta, de asemenea, si normele:

. Legea protectiei muncii nr. 90/1999;

. Norme de protectia muncii;

. Regulamentul pentru protectia si igiena muncii in constructii MLPAT - ordinul
9/N/15.03.1993.

. Normativ privind adaptarea cladirilor civile si spatiului urban la nevoile
individuale ale persoanelor cu handicap, indicativ NP 051-2012 - Revizuire NP 051/2000

. NP_068_02 - Normativ privind proiectarea cladirilor civile din punct de
vedere al cerintei de siguranta in exploatare

. 15/2010 - Normativ pentru proiectarea, executarea si exploatarea
instalatiilor de ventilare si climatizare;

. SR 6648/1-2014 - Instalatii de ventilare si climatizare. Calculul aporturilor
de caldura din exterior si al sarcinii termice de racire (sensibila) de calcul at-incaperilor
unei cladiri climatizate. Prescriptii fundamentale.; W

° SR 6648/2-2014 - Instalatii de ventilare si climatizare. P4rame
exteriori; a

. Normativ | 13/2015;
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. SR 1907/2014 - Instalatii de incalzire - calculul necesarului de caldura,
temperaturi interioare de calcul;

. STAS 1797/1 -1979 - Dimensionarea corpurilor de incalzire;

. Normativ C56/2002 - Verificarea calitatii lucrarilor de constructii si
instalatii;

. Ordinul 381; 1219/MC al Ml si MLPAT - Norme generale de PSI;

. OANRDE nr.89/2018;

. Norme tehnice de proiectare si realizare a constructiilor P 118/1999.

X. ALTE INFORMATH CONSIDERATE SEMNIFICATIVE

Beneficiar
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ROMANIA

JUDETL TASI COMUNA
MIROSLAVA

Consiliul Local

Anexa nr. 2 la Hotirdrea Consiliului Local al comunei Miroslava nr.138/11.07.2023

REGULAMENT-CADRU
de organizare §i functionare a serviciului social:
Centru de zi de asistenti si recuperare cu echipi mobili de ingrijire la domiciliu - Miroslava

ART. 1
Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al serviciului socjal ,,Centru
de 7i de asistentd si recuperare cu echipi mobild de ingrijire la domiciliu — Miroslava’, aprobat prin
Hotirarea Consiliului Local al Comunei Miroslava nr.114 din 31.05.2023 in vederea asigurdrii
functiondrii acestuia cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile i a asigurérii accesului
persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de accesare, la serviciile oferite.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atit pentru persoanele beneficiare, cat si pentru
angajatii centrului si, dupi caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii
Jegali/conventionali, vizitatori.

ART. 2
Identificarea serviciului social

Serviciul social ,.Centru de zi de asistentd si recuperare cu echipd mobild de Tngrijire ia domiciliu -
Miroslava", cod serviciu social 8810 CZ-V-I, serviciu fird personalitate juridic, este infiintat si
administrat de furnizorul Primiriei Comunei Miroslava - Serviciul de asistenta sociald §i autoritate
tutelars acreditat conform Certificatului de acreditare Seria AF nr. 002078/12.02.2015.

ART. 3
Scopul serviciului social

Scopul serviciului social ,,Centru de zi de asistentd si recuperare cu echipa mobild de ingrijire la
domiciliu - Miroslava" este de a asigura servicii de ingrijire personald pentru persoanele vérstnice
dependente, terapii de recuperare/reabilitare functionald, cum ar fi sedinte de psihoterapie,
kinetoterapie, terapie prin masaj, fizioterapie, terapii de relaxare, gimnastica medicald, consiliere
psihosociald si informare, consiliere juridicd, socializare si petrecere a timpului liber, organizarea si
implicarea in activititi comunitare §i culturale, asistentd si suport pentru familia persoanei vérstnice,
acompaniere in scopul prevenirii 5i combaterii izoldrii sociale pentru persoane varstnice care se afla

UAT Comuna Miroslava Loc. Miroslava, Com. Miroslava, Jud. lasi, CP: 707305
www.primariamiraslava.ro Str. Constantin Langa, nr.23, Tel: 0232 295 680
Cod fiscal: 4540461 Fax: 0232 236 860, 0332 424 444

secretariat@primariamiroslava.ro
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intr-una din situatiile de vulnerabilitate (persoane singure, cu afectiune cronice, dependente sau care
triiesc in comunititi marginalizate, persoane cu venituri reduse) pentru depasirea situatiilor de
dificultate, prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociald, cresterea calitdfii viefii si
promovarea incluziunii sociale; suport pentru realizarea activitatilor administrative si gestionarea
bunurilor, acordarea de alimente, ajutoare materiale.

ART. 4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

Serviciul social ,,Centru de zi de asistentd si recuperare cu echipd mobild de ingrijire la domiciliu -
Miroslava" functioneazi cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare a
serviciilor sociale reglementat de Legea nr. 292/2011, cu modificdrile ulterioare, Legea nr.
17/06.03.2000 cu modificirile si completirile ulterioare, privind asisten{a sociald a persoanelor
virstnice, precum §i a urmitoarelor acte normative secundare, aplicabile domeniului:

Serviciul social este infiinfat in cadrul programului de interes nafional derulat de
PNRR/2023/C13/MMSS/I4, Centre de zi de asistentd si recuperare pentru persoane vérstnice,
Componenta 13 reforme sociale, investitia 14 crearea uneci retele de centre de zi de asistentd si
recuperare pentru persoane varstnice Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitd(ii in domeniul
serviciilor sociaie

Hotirdrea nr. 867/2015 privind nomenclatorul serviciilor sociale precum si a regulamentelor cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale

Ordin nr. 2.143 din 17 noiembrie 2022 privind modificarea si completarea Ordinului ministrului
muncii si justitiei sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanetor fird adépost, tinerilor care
au pirisit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate,
precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele
sociale

Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale.

Standarde minime de calitate aplicabil: Anexa 6, Ordinul MMIJS nr. 29/2019 pentru aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice,
persoanelor fird addpost, tinerilor care au parisit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de
persoane adulte aflate in dificultate, precum §i pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile
acordate in sistem integrat i cantinele sociale;

Serviciul social ,.Centru de zi de asistentd si recuperare cu echipd mobild de ingrijire la domiciliu -
Miroslava” este infiintat prin Hotirdrea Consiliului Local al Comunei Miroslava nr. 114 din
31.05.2023.

ART. 5
Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

Serviciul social ,,Centru de zi de asistentd si recuperare cu echipa mobila de ingrijire la domiciliu -
Miroslava" se organizeazi si functioneazi cu respectarea principiilor generale care guverncaza
sistemul national de asistentd sociald, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii
serviciilor sociale previzute in legislatia specificd, In conventiile internationale ratificate prin lege si
in celelalte acte internationale in materie ia care Romania este parte, precum si in standardele minime

UAT Comuna Miroslava Loc. Miroslava, Com. Miroslava, Jud. lagi, CP: 707305
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Cod fiscal: 4540461 Fax: 0232 236 860, 0332 424 444

secretariat@primariamircslava.ro



)

de calitate aplicabile.
Principiile specifice care stau la baza prestirii serviciului social ,,Centru de zi de asistentd si
recuperare cu echipd mobild de ingrijire 1a domiciliu - Miroslava" sunt urmaitoarele:

a) respectarea $i promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de sanse
si tratament, participarea egala, autodeterminarea, autonomia, demnitatea personald si intreprinderea
de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

c) asigurarea protectici impotriva abuzului si exploatirii persoanei beneficiare;

d) deschiderea ciitre comunitate;

¢) asistarea persoanelor fird capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate a unui
personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinAndu-se cont, dupa
caz, de varsta si de gradul siu de maturitate, de discernimant si capacitate de exercitiu;

h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

1) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

j) preocuparea permanentd pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza potentialului si
abilititilor persoanei beneficiare de a irii independent;

k) incurajarea initiativelor individuale ale persoanclor beneficiare si a implicarii;

1) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidentialititii si a eticii profesionale;

n) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legale cu privire la exercitarea drepturilor si
indeplinirea obligatiilor de intretinere;

o) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacititi
de integrare sociald §i implicarea activd in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se pot
confrunta ia un moment dat;

p) colaborarea centrului cu serviciul public de asistenti sociali.

ART. 6

Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate de ,,Centru de zi de asistentd si recuperare cu echipi
mobild de ingrijire la domiciliu - Miroslava" sunt:

a) persoane vérstnice, singure sau dependente
b) persoane virstnice fird venituri sau cu venituri reduse

¢) persoanc varstnice aflate in situatii de dificultate

d) persoane vérstnice cu afectiuni/boli cronice

e) persoane virstnice care triiesc In comunititi marginalizate

f) nu are familie sau nu se afld in intretinerea unei sau unor persoane obligate la aceasta, potrivit
dispozitiilor legale in vigoare;

g) nu are locuinta si nici posibilitatea de a-gi asigura conditiile de locuit pe baza resurselor

h) proprii;

1) nurealizeazd venituri proprii sau acestea nu sunt suficiente pentru asigurarea ingrijirii necesare;
J) nu se poate gospodiri singurd sau necesita ingrijire specializati;

k) se afld in imposibilitatea de a-si asigura nevoile sociomedicale, din cauza bolii ori stirii fizice sau

psihice.
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(2) Conditiile de accesare a serviciilor ,,Centru de zi de asistentd si recuperare cu echipd mobild de
ingrijire la domiciliu -Miroslava™:
2} Acte necesare:
- copie carte de identitate
cerere
- evaluare initiald (ancheta sociala)
fisd de evaluare sociomedicala
- cupon pensie (dacd este cazul)
b) Criterii de eligibilitate
- vArsta corespunzitoare (pensionar, pensic de boald etc.) pentru serviciile acordate in cadrul
activititilor
- Persoana vérstnici si nu sufere de boli contagioase sau psihice care pot afecta integritatea celorlalte
persoane care fac parte din grup
Se vor asigura cu prioritate serviciile sociale persoanelor pentru care serviciul public de asistenta
sociala a prevazut dreptul la servicii sociale ca masurid de asistentd sociald, in conformitate cu
prevederile Legii nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice, republicatd, cu
modificirile §i completarile ulterioare;
implementarea managementului de caz pentru persoana vérstnicd dependentd care beneficiazd de
ingrijire pe termen lung;
- organizarea de echipe mobile care acordi serviciile la domiciliu pentru persoanele care nu se pot
deplasa la centru sau functionarea centrului de zi complementar cu o unitate de ingrijire la domiciliu.
¢) Decizia de admitere/respingere
- Decizia de admitere/respingere o ia personalul de specialitate: asistent social, principal cu
competenta de specialitate de management de caz.
- Selectia beneficiarilor se face pe baza evaludrii complexe a nevoilor identificate de persoanele
specializate din cadrul serviciilor

Dupi aprobarea acorddrii serviciilor in cadrul centrului, furnizorul incheie un contract de acordare
de servicii sociale cu beneficiarul. Aprobarea, suspendarea sau incetarea dreptului la servicii sociale
acordate in cadrul centrului de zi se face prin dispozitia scrisd a Primarului.

d) Modalitatea de stabilire a contributiei beneficiarului: nu este cazul.

(3) Conditii de incetare a serviciilor ,,Centru de zi de asistentd si recuperare cu echipd mobila de
ingrijire la domiciliu - Miroslava" sunt: renuntarea clientului, schimbarea domiciliului legal al
clientului, nerespectarea in mod repetat de citre beneficiarul de servicii sociale a regulamentelor si
reglementirilor interne;

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate de ,,Centru de zi de asistentd si recuperare cu
echipd mobild de ingrijire la domiciliu - Miroslava" au urmitoarele drepturi:

a) si li se respecte drepturile si libertdtile fundamentale, fird discriminare pe bazi de rasd, sex,
religie, opinie sau orice alti circumstant3 personald ori sociald;

b) si participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea
deciziilor privind interventia sociala care li se aplicd, dupa caz;

c) silise asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) salise asigure continuitatea/transferul/recomandarea serviciilor sociale furnizate, atit timp cét se
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mentin conditiile care au generat situatia de dificultate;

¢) sa fic protejati de lege atét ei, cat i bunurile lor, atunci cdnd nu au capacitate de exercifiu;

f) sdli se garanteze demnitatea, intimitatea §i respectarea vietii intime;

g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) si li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu dizabilitati.
b si fie informaii asupra situatiilor de risc, precum si asupra drepturilor sociale.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in Centru de zi de asistenta si recuperare cu
echipd mobila de ingrijire la domiciliu - Miroslava au urmétoarele obligatii:

a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociald, medicald si
economici;

b) s participe, in raport cu vérsta, situatia de dependentd la procesul de furnizare a serviciilor sociale;
¢) si contribuie, in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, in functie
de ttpul serviciului si de situatia lor materiald;

d) si comunice orice modificare intervenitd in legaturd cu situatia lor personala;

e) si respecte prevederile prezentului regulament.

ART.7

Activititi si functii

Principalele functii ale serviciului social de ,,Centru de zi de asistentd si recuperare cu echipd
mobila de ingrijire la domiciliu - Miroslava" sunt urmatoarele:

In cadru! centrelor de zi se asigurd si servicii de ingrijire personald la domiciliu asigurate prin
echipe mobile de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente care nu se pot deplasa
ia centru.

De asemenea, centrele de zi de asistentd si recuperare pentru persoane varstnice pot asigura servicii
de supraveghere de noapte pentru persoanele varstnice dependente, la domiciliul acestora, ca serviciu
de tip respiro pentru persoanele care asigura ingrijirea persoanelor varstnice.

Serviciile comunitare asigurate persoanelor vérstnice in centrele de zi de asistenta si recuperare
sunt:

a) servicii de Tngrijire personald, respectiv, ajutorul acordat pentru indeplinirea activitétilor uzuale
ale vietii zilnice priveste doud categorii de activitati, inclusiv la domiciliu, pentru persoanele care nu
se pot deplasa la centru;

- activitati de baza ale vietii ziinice, in principal: asigurarea igienei corporale, Tmbricare si
dezbricare, hriinire si hidratare, asigurarea igienei elimindrilor, transfer §i mobilizare, deplasare in
interior, comunicare;

- activitdti instrumentale ale viefii zilnice, in principal: prepararea hranei, efectuarea de
cumpdrituri, activitifi de menaj si spalitorie, facilitarea deplasirii in exterior si insofire, activitifi de
administrare §i gestionare a bunurilor, acompaniere §i socializare;

b) servicii de recuperare/reabilitare: kinetoterapie, fizioterapie, gimnasticd medicala, terapic
ocupationald, psihoterapie, psihopedagogie, logopedie podologie si altele asemenea,

¢) consiliere psihosociali si informare, consiliere juridicd, socializare si petrecere a timpului liber,
organizare §i implicare in activitifi comunitare si culturale, asistenta gi suport pentru familia perscanei
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vérstnice, suport pentru realizarea activitigilor administrative gi gestiunea bunurilor;
d) linie telefonica de urgenti;
e} acordare de alimente, ajutoare materiale;
f) servicii medicale primare si de specialitate.

Serviciile comunitare asigurate persoanelor virstnice la domiciliu sunt:

- servicii de Ingrijire personald respectiv, ajutorul acordat pentru indeplinirea activitatilor uzuale
ale vietii zilnice (asigurarea igienei corporale, imbricare si dezbricare, hrénire si hidratare, asigurarea
igienei elimindrilor, transfer si mobilizare, deplasare in interior, comunicare; prepararea hranei,
efectuarea de cumpdrituri, activitati de menaj si spalitorie, facilitarea deplasérii in exterior si insotire,
activitai de administrare si gestionare a bunurilor, acompaniere §i socializare.

- servicii de reabilitare si adaptare a ambientului: mici amenajari, reparatii §i altele asemenea;

- alte servicii de recuperare/reabilitare: kinetoterapie, fizioterapie, gimnastica medicala, terapie
ocupationald, psihoterapie, psihopedagogie, logopedie podologie si altele asemenea.

- servicii medicale, sub forma consultatiilor $1 Ingrijirilor medicale la domiciliu sau in institutii de
sAndtate, consultatii si Ingrijiri stomatologice, administrarea de medicamente, acordarea de materiale
sanitare gi de dispozitive medicale.

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public local, prin asigurarea urméitoarele activitati:

1. reprezentarea furnizorului de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiarg;

2. ajutor efectuare activitati de bazi ale vietii zilnice, ajutor efectuare activititi instrumentale ale vietil

zilnice;

3. educare si formare, educare pentru abilititi de viafdi independente, educare pentru

integrare/reintegrare sociald;

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autorititilor publice si publicului larg

despre domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmitoarelor activitati:

1. activitati de informare a beneficiarului cu privire la R.O.F., R.O.1, proceduri de lucru, drepturi $i

obligatii, carta drepturilor, codul de conduita;

2. activititi de informare a potentialilor beneficiari, cu privire la serviciile oferite de centru, a
modificérilor legislative.

3. claborarea rapoartelor de activitate.

¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a

drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra

categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia,

prin asigurarea urmétoarelor activitati:

1. elaborarea si aplicarea chestionarului pentru identificarea riscului de abuz si exploatare in afara
centrului;

3. promovarea drepturilor beneficiarilor prin elaborarea aplicarea unui Cod Propriu de Eticd care

cuprinde un set de reguli ce privesc, asigurarea unui tratament egal pentra toti beneficiarii, fard nici

un fel de discriminare;

d) de asigurare a calititii serviciilor sociale prin realizarea urmétoarelor activitafi:

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;

2. realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;

3. centrul elaboreazi programe de integrare/reintegrare sociald numai pentru beneficiarii care necesitd

astfel de serviciu;
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4. centrul dispune de personal calificat care organizeaza si acorda servicii in vederea facilitirii
integrérii/reintegrarii sociale a beneficiarilor;

S. personalul centrului incurajeazi si sprijind beneficiarii in vederea participdrii la activititile
cotidiene din centru;

6. centrul programeaz3 si organizeaza activititi de socializare si de petrecere a timpului liber adresate
beneficiarilor;

¢) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin realizarea
urmétoarelor activitati:

1. centrul consemneazi in caietul de evidente privind perfectionarea continud a personalului toate
sesiunile de instruire referitoare la cunoasterea in detaliu a procedurilor utilizate in centru,

2. centrul asigura resursa umani necesard si suficientd pentru desfdsurarea activititilor previzute an
planul de reabilitare

3. cenirul incurajeazd, creeazd conditiile de implicare activa a beneficiarilor si personalului in
elaborarea unui plan propriu de dezvoltare care are in vedere Imbunitatirea activitatii si cresterca
calitéfii vietii beneficiarilor.

ART. 8

Struciura organizaioricd, numirui de posturi si categoriile de personai

(1) Serviciul social ,Centru de zi de asistentd si recuperare cu echipd mobila de ingrijire la

domicilin - Miroslava" va functiona cu un numir de 9 angajati, personal total, conform statului de

functii aprobat de coordonatorul centrului.

a) personal de conducere: Asistent social (coordonator serviciu)- 1 persoani

b) personal de specialitate: Asistent medical — 2 persoane

¢) Ingrijitor batrani la domiciliu -1

d) kinetoterapeut -2

¢) psiholog—1

f} infirmierd -1

g) femeie serviciu-1

h) voluntari

(2) Raportul angajat/beneficiar este de 1 angajat la 20 beneficiari pentru centru de zi ¢i 1 angajat la

4 beneficiari pentru persoanele dependente pentru care se¢ asigura serviciile de cétre echipa mobila.
Raportul angajat/beneficiar asigurd prestarea serviciilor in cadrul serviciului si se realizeazi in

functie de nevoile persoanelor beneficiare, cu respectarea standardelor minime de calitate.

ART. 9

Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere: asistent social, cu atributii de coordonare serviciu social;

(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

a) asigurd coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personatul serviciului si
propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi indeplinesc in mod
corespunzitor atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciilor sociale,
codului muncii ete.;

b) elaboreazd rapoariele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementirii
obiectivelor si Tntocmeste informiri pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;

¢) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;
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d) colaboreazi cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societatii civile
la actiuni care vizeaza ameliorarea asistentei sociale a grupurilor vulnerabile;

e) Tintocmeste raportul anual de activitate

f) asigurd buna desfasurare a raporturilor de muncé dintre angajatii serviciului/centrului;

g) propunc furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice i a numdrului de
personal;

h) desfasoara activititi pentru promovarea imaginii centrului in comunitate;

i) ia in considerare si analizeaza orice sesizare care ii este adresatd, referitoare la incélcéri ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

i} raspunde de calitatea activititilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune, in
limita competentei, misuri de organizare care sa conduci la imbunitatirea acestor activititi sau, dupd
caz, formuleazé propuneri in acest sens;

k) organizeazi activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a regulamentului de
organizare si functionare;

1) reprezintd serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupd caz, cu autoritidtile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tard si din striinitate, precum si in justitie;

m) asigurd comunicarea si colaborarea permanenti cu serviciul public de asistenta sociald de la nivelul
primariei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale societiitii civile active
In comunitate, in folosul beneficiarilor;

n) numeste si elibereazi din functie personalul din cadrul serviciului, in conditiile legii;

o) Intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului;

p) asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale, dupa caz;

q) alte atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil.

ART. 10
Personalul specialitate de Ingrijire si asistenti si personalul auxiliar
Personalul de specialitate este compus din:
o personal de specialitate: Asistent medical- 325901 — 2 persoane
o infirmierd/ingrijitor batrani la domiciliu — 532103 -2 persoane
o kinetoterapeut - 226405- 2 persoane
o psiholog —263411- 1 persoani
o voluntari
(2) Atributii ale personalului de specialitate privesc in principal elaborarea si implementarea planului
de interventie:
a) asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale, cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile §i a prezentului regulament.
b) colaboreazi cu specialistii din alte servicii in vederea solutionirii cazurilor, identificdrii de
resurse.
¢) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate.
d) Intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata.
e) acordarea de servicii sociale in comunitate conform competentelor profesionale.
f) participare la elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale si a planului anual
de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local.
g) alte atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil.
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ART. 11
Personalul administrativ, gospodirie, intretinere-reparatii, deservire

Personalul administrativ asigurd activitdtile auxiliare serviciului social:
- femeie serviciu/ muncitor necalificat -1 persoana

Asistent social:

Elaboreazi mpreund cu echipa multidisciplinard din cadrul Centrului de zi de asisten{d si
recuperare cu echipid mobild de ingrijire la domiciliu — Miroslava un regulament de functionare
aplicabil (regulamentul va cuprinde toate procedurile necesare pentru respectarea standardelor minime
de calitate, In concordanti cu reglementirile legale in vigoare: procedura de admitere a beneficiarilor;
procedura de arhivare a dosarelor personale ale beneficiarilor, procedura de evaluare a nevoilor
individuale ale beneficiarilor, procedura Incetare/ acordare servicii, etc.).

- Evalueazi si selecteaza beneficiarii in cadrul programelor derulate de Centru de zi de asistentd si
recuperare cu echipi mobild de ingrijire la domiciliu - Miroslava, din punctul de vedere al asistentel
sociale, folosind instrumentele specifice pentru activitatea de asistent social: evaluarea complexitatii
evolutiei beneficiarilor, etc.

+ Tntocmeste dosarele de caz si efectueaza monitorizarea de caz.

- Evalueazi beneficiarii din punct de vedere psihosocial si fizic.

+ Efectucazi vizite la domiciliul beneficiarilor, conform planului de interventie sau ori de céte ort
este necesar.

+ Organizeazi si participa la activititi si evenimente socio-recreative cu i in folosul beneficiarilor.

- Consiliaza familia beneficiarilor, in functie de caz.

+ Actualizeaza periodic dosarele beneficiarilor din punct de vedere social.

+ Furnizeazi informaiii care servesc ia pregaiirea rapoarielor peniru sponsori/donatori, eic.

+ Sesizeazi autoritatile competente referitor la cazurile urmirite, atunci cand este nevoie.

+ Dezvolti relatiile cu administratia locali: relationarea cu institutiile partenere in diferite proiecte
ale centrului, intocmirea de conventii de colaborare si parteneriate, etc.

» Participi in cadrul altor activititi desfasurate: evenimente de caritate si strangere de fonduri, trguri,
etc.

« Recruteazi, coordoneazi gi supervizeazi voluntarii activi in centru.

« Participa la intdlnirile de echipd impreuna cu ceilalti specialisti.

» Elaboreazi lunar raportul de activitate gi fisa de pontaj aferente propriei activititi.

« Executi orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic, in limitele functiei, cu respectarea temeiului
legal.

Asistent medical:

+ Recunoaste si identifica grupele de risc si problemele de sinitate ale beneficiarilor.

« Depisteazi precoce imbolnivirile, urmiregte evolutia bolilor (acolo unde este cazul), efectueaza
tratamentul sau supravegheazd respectarea tratamentului prescris de medic.

+ Semnaleaz, in scris, cazurile deosebite la pacientii de pe lista, le analizeaza impreund cu medicul
curant (daca este cazul) si stabileste modul de interventie.
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« Efectueazi activititi de asistentd si recuperare medicald, conform prescriptiilor medicale.

« Intervine n situatii de urgentd, indiferent de locul si situatia in care se gaseste.

o Intocmeste situatiile lunare, trimestriale si anuale privind situatia beneficiarilor.

+ Tine evidenta sortimentald si cantitativd a materialelor sanitare si medicamentelor.

. Intocmeste evidentele, prelucreazi datele statistice si le comunica periodic.

» Supravegheazi sterilizarea, respectiv colectarca materialului si instrumentarului de unica folosinta
utilizat si se asigurd de depozitarea acestora in vederea distrugerii, dacé este cazul.

« Organizeazi si desfagoari programe de educatic pentru sanitate, activitati de consiliere, lectii
educative si demonstratii practice pentru beneficiari.

« Acordi o atentie deosebitd categoriilor de populatic care prezintd probleme sociale si de sénitate.

« Participa la Intilnirile de echipd Impreuna cu ceilalfi specialisti.

« Elaboreazi lunar raportul de activitate si fisa de pontaj aferente propriei activitafi

+ Intocmeste si transmite lunar Coordonatorului Centrului de zi documentele justificative (livrabilele)
ce rezultd din activitatea proprie desfaguraté in cadrul proiectului.

Kinetoterapeut:

Aplicd procedurile de balneo-fizio-kinetotcrapie si masaj, cu tofi parametrii agentului fizic, in
vederea recuperdrii medicale, conform prescriptiilor si rispunde de respectarea parametrilor tehnici a
fiecérei probe in functie de afectiunile specifice persoanelor varstnice.

« Efectuecazi acte motrice specifice, exercitii si tehnici, realizate manual sau cu aparate de
electroterapie;

Realizeazi recuperare fizicd prin aplicarea tehnicilor de tratament conform diagnosticului si
recomandarilor stabilite de medicul specialist;

+ Evalueazi rezultatele si evolutia procesului de recuperare a beneficiarilor (persoanelor véarstnice
rezidente sau din comunitate sau cu handicap) consemnandu-le in Figa individuald de balneo-fizio-
kinetoterapie;

» Raspunde de buna desfisurare a activititii in cadrul cabinctului de fizioterapie precum si de
activitatile de recuperare;

+ Supravegheazi starea beneficiarilor pe perioada aplicirii procedurilor fizioterapeutice
+ Supravegheazi si inregistreazd in permanentd datele despre starea beneficiarilor si informeaza
coordonatorul asupra modificarilor intervenite.

» Informeaza si intruieste beneficiarul asupra tratamentului pe care il efectueaza si asupra efectelor
terapeutice.

» Manifestd permanent o atitudine plind de solicitudine fatd de beneficiar.

+ Tine evidenta tratamentelor si procedurilor efectuate beneficiarilor aflafi in program.
» Utilizeazi si péstreazi in bune conditii aparatura din dotare

« Pregiteste si verifica functionarea aparaturii din dotare, semnaldnd defectiunile.

« Participd alaturi de ceilalti specialisti ai institutiei la realizarea de proiecte si programe ce vin in

sprijinul beneficiarilor;

« Ta toate misurile pentru evitarea oricarei accidentdri in timpul desfasurdrii programului de
recuperare medicala;

+ Propune conducerii centrului si justificd solicitarea de aparaturd de recuperare necesard activitatii
profesionale;

- Intocmeste rapoarte scrise referitoare la activitaiea desfisurati precum si orice altd situatie
solicitata;
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+ Tine evidenta materialelor sanitare consumate lunar;

+ Riéspunde de tot instrumentarul si de aparatura pusi la dispozitie ;

+ Are obligatia si respecte si sd aplice prevederile Codului de eticd si de deontologie manifestind un
comportament demn n exercitarea profesiei;

. Isi insuseste si este la curent cu toate informatiile din domeniul de specializare

+ Sesizeazii conducerea despre orice tentative sau situatie de abuz, neglijare sau exploatare a
persoanei varstnice

» Are o tinutd corespunzatoare fatd de colegi, asistati gi vizitatori;

- Ti este interzisd introducerea bauturilor alcoolice si intrarea n unitate in stare de ebrietate;

« Tj este interzisa primirea in unitate a cunostintelor (rude, pricteni) in timpul serviciului.

Psiholog:

Acordi asistentd psihologici la intrarea beneficiarului si pe tot parcursul frecventarit centrului
Participi la claborarca planului de interventie, informind coordonatorul de toate problemele privind
activitatea pe care o desfasoara

Consemneaza in Fisa psihologica individuala starea prezent de doud ori pe luna

Intocmeste Fisa de observatii psihologice beneficiarilor, in vederea recomandirilor si controlul
mésurilor de stimulare a dezvoltarii psihologice in cadrul procesului de recuperare.

Initiaz g1 stimuleazi activitati terapeutice si ludice de grup, in care si fie implicati cat mai muifi
beneficiari, a ciror stare fizica gi psihic# le permite participarea

Contribuie 1a imbunatitirea pcrmanenti a relatiilor dintre beneficiari, beneficiari-personal, beneficiari-
personal- conducere

Aduce la cunostinti coordonatorului orice shimbare importanti a stéirii psihice a beneficiarilor, fie de
regresie, fie de ameliorare

Asiguri consilierea de specialitate a personalului din centru

Evalueazi periodic personalul din subordine si trimite spre stiintd/informare conducatorului centrului
Fiscle individuale de evaluare psihologici

Controleazi si raspunde de respectarea servitului mesei in conditii igienico -sanitare si de respectarea
regimului de odihné al pacientilor

Contoleazi servirea meselor la timp

Se preocupd permanent de ridicarea nivelului profesional prin efectuarea de cursuri de specialitate
privind psihologia véarstnicului

Colaboreazi cu, Compartimentul Culturd din cadrul Primariei la initierea si derularea programelor de
activitati cultural- educative (terapie ocupationald, terapie prin arti etc.) din centru

Are o tinutd corespunzatoare fatd de persoanele cu care intrd in contact, in incinta centrului

Este interzisd agresarea verbald sau fizicd a beneficiarilor, existind obligatia de a mentine un climat
adecvat de muncd

Este interzisi introducerea de biuturi alcoolice sau prezentarea in stare de ebrietate la serviciu
Respecti normele de protectie a muncii gi de prevenire si stingere a incendiilor

Respectd secretul professional si confidentialitate privind activitatea din unitate

Respectd ROI si ROF

indeplineste orice sarcind indicate de conducerea unitatii.
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Infirmieri/ingrijitor bitrani la domiciliu

« Asigurd conditiile igienico-sanitare (igienizarea camerei, igienizarea obiectelor persoanei, igiena

personald);

« Completeazi fisa de ingrijire a persoanci asistate §i o prezinti persoanelor in drept;

» Gestioneazi resursele materiale si binesti pentru a satisface nevoile imediate ale persoanei
beneficiare;

« Evalueazi si adapteazi programul zilnic in functie de situatiile aparute, pentru ingrijirea eficienta a
beneficiarului;

* Acorda ingrijiri igienice beneficiarului;

» Acordid misuri de prim-ajutor cu rapiditate pentru a inlitura cauzele accidentului/incidentului;

+ Asiguri confortul psihic al bitranului asistat, conform particularititilor individuale ale acestuia;

» Asigurd transportul bitranilor asistati conform tehnicilor de transport specifice §i in concordan{i cu
programul zilnic de ingrijire;

* Asistd personalul medical la efectuarea curelor terapeutice;

* Supravegheaza beneficiarul in timpul servirii mesei, acorda sprojin, daca este cazul;

ART 11 Finantarea serviciului
(1) Finantarea centrului
in estimarca bugetului de venituri si cheituieli, centrul are in vedere asigurarea resurselor necesare
acordarii serviciilor sociale cel putin Ia nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.
(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigura, in conditiile legii, din urmétoarele surse:
a) bugetul local al judetului, respectiv al municipiului Bucuresti;
b) bugetele locale ale comunelor, oragelor si municipiilor, respectiv bugetele locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti;
¢) bugetul de stat;
d) contributia persoanelor beneficiare sau a intretindtorilor acestora, dupd caz;
¢) donatii, sponsoriziri sau alte contribufii din partea persoanelor fizice ori juridice din tara si din
striinétate;
f) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;
g) alte surse de finangare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Miroslava, astizi, 11 iulie 2023

PRESEDINTE DE SEDINTA
CONSILIER LOCAL

Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar geheral al comunei Miroslava
Ancuta-Lenuta URSANU

Intocmit
a si autoritate tutelara,
Popescu Ioana-Amedeea
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