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HOTARAREA NR.37

privind modificarea si completarea organigramei si a statului de functii ale Unitiitii Administrativ-
Teritoriald comuna Miroslava, judetul Iasi

Consiliul Local al comunei Miroslava, judetul Tagi, intrunit in sedintd ordinara, in data de 26
februarie 2026, la convocarea primarului comunei Miroslava, judetul Iasi.

Avind in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art.120 gi art.121 alin.(1) si alin.(2) din Constitutia Romaniei, republicati;

b) art.7 alin.(2) din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile ulterioare,
referitoare la contracte sau conventii;

¢) art.129 alin.(1), alin.(2) lita), alin.(3) lit.c), art.154 alin.(2), alin.(3), art.240, art.369 lit.b),
art.370, art.371, art.373 litk), art.382 lit.a), art.383, art.385 alin.(3), art.386 lit.a), art.387 alin.(1) lit.c),
art.392 alin. (1), art.393, art.402, art.404, art.405, art.406, art.407, art.464, art.465, art.468, Anexa nr.5 pet.]
lit.C din Ordonanta de Urgents a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completérile ulterioare;

d) art.Ill alin.(1), alin.(2), alin.(3) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificérile si completirile ulterioare;

e} art.1 alin(1), alin.(2), alin.(3), alin.(4), art.2, art.7 alin.(1) lit.a) si lit.b), art.8 alin.(1) si alin.(2)
lita), alin(5), art.9 alin.(1) si alin.(3) lita), litc), lit.f), art.12 alin.(1) din Legea nr.17/2000 privind
asistenta sociala a persoanelor virstnice, cu modificirile si completarile ulterioare;

f) Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile uiterioare;

g) Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare;

h) Legii nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale, cu modificarile 51
completarile ulterioare;

i) art.30 alin.(1), alin.(2), art.36 alin.(2), art.58 alin.(2), art.92 alin.(1), art.95 alin.(1), art.96,
art.97, art.99 alin.(1), art.101, art.102, art.112 alin.(1) din Legea nr.290/2011, Legea asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

j) art.2 alin(l) si alin(3) din HotirArea Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadrn de organizare si functionare a
serviciilor sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

k) art.8, art.10 din Anexa nr.2, respectiv art.8 si art.10 din Anexa nr.3 la Hotirdrea Guvernului
nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

1) art2 alin(3), alin(4) din Hotardrea Guvernului nr.867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale include serviciile, cu modificarile si completirile ulterioare care include serviciile:
~Centre de zi pentru persoane vérstnice — cod 8810 CZ-V-I” si , Unititi de ingrijire la domiciliu — cod
8810 ID-I", ambele supuse licentierii;
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m) art.8, art.9, art.10 din REGULAMENT-CADRU de organizare si functionare a serviciului

social de zi: "Centrul .. ........ ", Anexa 2 la Hotararea Guvernului nr.867/2015, cu modificérile si
completarile ulterioare;

1)
0)
p)

Q)

t)

art.8 alin.(1) lit.a) si lit.b), art.9 alin.(1) lit.b), art.10 lit.b), lit.f), lit.i), lit.r) , Anexa 3 la Hotirdrea
Guvernului nr.867/2015, cu modificarile si completérile ultcrioare;
art.8 alin.(2) din Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completérile ulterioare;
Hotéréarii Guvernului nr.1492/2022 pentru aprobarea Strategici nationale privind ingrijirea de lunga
duratd g1 imbdtrinirea activa pentru perioada 2023-2030, cu modificirile si completirile ulterioare;
Anexei nr.6-Standardele minime de calitate pentru serviciile sociale acordate in comunitate, organizate
ca centre de zi destinate persoanelor adulte, aplicabile pentru urméitoarele categorii de servicii sociale
la Ordinul Ministerului Muncii gi Justitiei Sociale nr.29/2019 pentru aprobarea standardelor minime
de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor virstnice, persoanelor fard
adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte
aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate In comunitate, serviciilor acordate in sistem
integrat i cantinele sociale cu modificirile si completérile ulterioare;
Ordinului Ministerutui Muncii si Solidaritétii Sociale nr.2143/2022 privind modificarea si completarea
Ordinului ministrului muncii §i justitiei sociale nr.29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adépost,
tinerilor care au pardsit sistemul de protectie a copilului $1 altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum ¢i a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si
cantinele sociale, cu modificirile si completérile ulierioare;
Ordinului Ministeruiui Muncii si Solidaritatii Sociale nr.2489/2023 pentru aprobarea Standardelor
minime de calitate privind managementul de caz in serviciile sociale acordate persoanelor varstnice,
autoritiatile administratiei publice locale aproba propria metodologie de evaluare a nevoilor
comunitdtii, cu respectrea modelului cadru aprebat prin Ordinul nr.1923/2024, cu modificirile si
completirile ulterioare;
Hotararii Guvernului nr.1311/2024 privind modificarea Hotérdrii Guvernului nr.886/2000 pentru
aprobarea Grilel nationale de evaluare a nevoilor persoanelor varstnice care a intrat in vigoare la data
de 01 martie 2025, cu modificarile si completirile ulterioare;
Ordinului Ministerului Muncii $1 Solidaritafii Sociale nr.1923/2024 pentru aprobarea Metodologiei-
cadru de evaluare a nevoilor comunitatii in vederea organizérii serviciilor sociale pentru persoanele
varstnice, cu modificarile si completirile ulterioare;
Ordinului Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului Si Solidaritdtii Sociale nr.1126/2025 prin care s-
au aprobat modelul cadru al contractului de servicii sociale, al informarilor transmise de furnizorul de
servicii sociale serviciului public de asistentd sociald, a procedurii de fundamentare a bugetubui
necesar, precum $i a indicatorilor pentru monitorizarea serviciilor sociale acordate ca misurd de
asistenta sociala, cu modificérile si completirile ulterioare;
Regulamentului cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor
de hotérdri ale autoritatii deliberative-Anexa nr.l la Hotararca Consiliului Local al comunei Miroslava
nr.153/29.07.2021

Cu respectarea prevederilor Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru

elaborarea actelor normative, cu modificirile si completarile ulterioare,
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Luénd act de:

-referatul de aprobare, semnat de cétre initiatorul proiectului de hotirire g1 nregistrat sub
nr.924/19.02.2026, prin care se arati necesitatea, oportunitatea si eficienta modificarii si completarii
organigramei si a statului de functii la nivelul Unitétii Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul
Tasi;

-raportul de specialitate, intocmit de citre compartimentul resurse umane din cadrul aparatului de
specialiatte al primarului comunei Miroslava si inregistrat sub nr.925/19.02.2026;

Constatdndu-se de asemenea necesitatea reglementarii in organigrama si statul de funciii ale
Unitatii Administrativ-Teritoriala comua Miroslava in ceea ce priveste operationalizarea investitiei
realizate prin PNRR: ,,Construire centru de zi de asistenta si recuperare pentru persoanele vérstnice In sat
Valea Ursului, comuna Miroslava”,

Tindnd cont de faptul ¢i:

-investitia a fost finalizata i receptionatd, iar potrivit obligatiilor asumate prin cererea de finantare,
centrul trebuie sd devind functional cu cel putin doud luni Tnainte de data de 30 iunie 2026, termenul final
al protectului;

-nzindeplinirea acestei conditii ar putea conduce la consecinte financiare grave, inclusiv la riscul
pierderii finantarii;

-functionarea centrului este conditionatd de respectarea standardelor minime de calitate prevazute
in Ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr.29/2019, cu modificérile si completarile ulterioare,
inclusiv cele aduse prin Ordinul Ministerului Muncii si Solidaritétii Sociale nr.2143/2022, cu modificérile
si completirile ulterioare, precum ¢i de aplicarea prevederilor nrivind managementul de caz, aprobate prin
Ordinul Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale nr.2489/2023, cu modificéirile si completdrile
ulterioare, metodologia-cadru stabiliti prin Ordinul Ministerului Muncii §i Solidaritafii Sociale
nr.1923/2024, cu modificarile i completiirile ulterioare si modelul contractual aprobat prin Ordinul
Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului Si Solidarititii Sociale nr.1126/2025, cu modificarile si
completirile ulterioare;

-modificérile aduse prin Hotérarea Guvernului nr.1311/2024 impun aplicarea noii grile de evaluare
a nevoilor persoanelor vérstnice;

-pentru obtinerea licentei de functionare si acreditarea serviciului social, este obligatorie asigurarea
personalului de specialitate corespunzitor capacititii serviciului (50 locuri pentru centrul de zi §i 25 locuri
pentru echipa mobild), respectiv a posturilor necesare pentru coordonare, asistentd sociald, asistentd
medicald, recuperare, consiliere psinologicd, administrare si ingrijire la domiciliu;

-potrivit art.II alin.(1), alin.(2), alin.(3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor misuri financiare, cu modificérile si completérile ulterioare, se prevede:

”Art. II1. - (1) Pentru indeplinirea atributiilor previzute de lege, la stabilirea numaérului de posturi
din aparatul de specialitate al primarului, aparatul de specialitate al consiliului judetean, precum si din
institutiile publice locale infiintate prin hotarari ale autoritatilor deliberative, autorititile administratiei
publice locale se incadreazd in numirul maxim de posturi determinat potrivit anexei care face parte
integranta din prezenta ordonantd de urgenta.

(2) Numirul maxim de posturi previzut la alin.(1) nu se aplicad si capitolului bugetar
«Invatimant» finantat din bugetele locale, précum si capitolelor bugetare «Sinitate», «Asigurdri si
asistentd sociala» si «Servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridica,
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infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dup caz, prin hotérari ale
autoritatilor deliberative ale unititilor administrativ - teritoriale respective», asa cum sunt definite la

(3) Se interzice salarizarca/raportarea din/in capitolele bugetare previzute la alin. (2) a
personalului care realizeazd atributii si activititi specifice celorlalte capitole bugetare, respectiv institutii
publice locale”.

-standardele minime de calitate impun existenta personalului de specialitate pentru evaluarea
beneficiarilor, recuperare fizicd si psihologicd, monitorizare medicald, coordonare administrativa,
organizarea activititilor zilnice, etc..

-echipa mobild asigurd servicii la domiciliul beneficiarilor care nu se pot deplasa, contribuind la
prevenirea institufionalizirii si la mentinerea persoanelor varstnice din comuna Miroslava in mediul
familial,

-atat posturile din cadrul Centrului de zi de asistenti si recuperare pentru persoane varstnice sat
Valea Ursului, cét si posturile pentru Echipa mobild din cadrul aceluiasi centru, sunt esentiale pentru
asigurarea functionalitafii centrului, pentru respectarea standardelor de calitate previzute de lege si pentru
furnizarea de servicii sociale de calitate cetitenilor-beneficiari ai serviciilor sociale din comuna
Miroslava;

Avind in vedere cé:

-modificirile si completarile organigramei si a statului de functii ale Unitdtii Administrativ-
Teritoriali comuna Miroslava, judetul lasi propuse in cadrul compartimentului achizitii publice,
compartimentului registru agricol, Serviciului financiar contabil, buget, salarizare, executér silite, impozite
si taxe locale, Serviciului de asistenta sociald, autoritate tutelard, arhivi si informatii publice, rispund unor
necesititi reale si obiective ale institutiei: eficientizarea activititii administrative, consolidarea disciplinet
financiare, asigurarea exercitirii prerogativelor de putere publicid de citre personal calificat si, nu in
ultimul rind, operationalizarea unui proiect importat implementat de citre Unitatea Administrativ-
Teritoriald comuna Miroslava, dedicat persoanelor varstnice din comuna;

-modificdrile si completarile structurii Organigramei si a Statului de functii ale Unitétii
Administrativ-Teritoriald comuna Miroslava, judetul Iasi se realizeaza cu incadrarea in fondurile bugetare
ale institutiei si cu respectarea prevederilor legale in vigoare aplicabile;

Avind in vedere avizele comisiilor de specialitate organizate in cadrul Consiliului Local al
comunei Miroslava,

In conformitate cu:

-prevederile Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare;

-prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

in temeiul art.133 alin.(l), art.139 alin.(1), art.196 alin.() lit.a) din Ordonanta de urgent a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare,

HOTARASTE
Art.1.La data adoptirti prezentei hotardri, Consiliul Local Miroslava, judetul lagi aproba

modificarea si completarea organigramei si a statului de functii la nivelul Unitatii Administrativ-
Teritoriald comuna Miroslava, judetul lasi, dupd cum urmeaza:
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% Compartiment achizitii publice
v’ Se propune desfiintarea functiei publice de executie vacanti de consilier achizitii publice, clasa

1, grad profesional asistent-compartiment achizitii publice.
Masura este justificati de necesitatea optimizarii cheltuielilor de personal si a dimensiondrii corecte a
structurii , in raport cu volumul real de activitate, precum si a utilizarii eficiente a fondurilor publice.

< Compartiment registru agricol

In cadrul compartimentului registru agricol din aparatul de specialitate al primarului comunei
Miroslava exista functia contractuald de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional IA.
Intrucét activitatea acestui compartiment consti in gestionarea registrului agricol, certificarea
datelor oficiale, emiterea adeverintelor $i documentelor cu valoare juridicd, furnizarea de informatii cétre
institutii publice, persoane fizice si/sau juridice, atributii care presupun exercitarea prerogativelor de
putere publicd si implicd acte administrative cu caracter oficial $i efecte juridice directe, este necesari
gcuparea postului de citre un functionar public.
v’ Se propune transformarea functiei de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional
IA- in functia publicd de executie vacanti de consilier, clasa I, grad profesional principal.
Functionarii publici vor fi numiti cu respectarea art.370 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57
/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.

R/

+ Serviciul financiar contabil, buget, salarizare, executir silite, impozite si taxe locale

Aviénd in vedere faptul cé:

-volumul activitdtii in cadrul Serviciului financiar contabil, buget, salarizare, executdri silite,
impozite si taxe locale din aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava este in continua
crestere, iar complexitatea reglementérilor impune personal calificat, cu statut de functionar public, avand
in vedere exercitarea prerogativelor de putere publici (ex. impunere fiscald, executare silitd, emitere titluri
executorii, utiizare fonduri publice, etc.);

Pentru considerentele mai sus aritate, structura trebuie consolidata prin incadrarea personalului cu
statut de functionar public.

v’ Se propune desfiintarea funciiei coniraciuale de executie vacanti de consiiier, clasa I, grad
profesional IA-compartiment executdri silite,

Avéand In vedere faptul ci, la nivelul institufici nu existd personal desemnat in mod clar pentru
gestiunea magaziei §i nu numai, iar lipsa unei gestiuni clar definite poate genera riscuri financiare si
patrimoniale,

v’ Se propune infiintarea compartimentului administrativ si gestiune, in subordinea Serviciului
financiar contabil, buget, salarizare, executiri silite, impozite si taxe locale, structurd in cadrul
cdreia se infiinfeazd functia publicd de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional
asistent. ,

infiintarea acestui compartiment asigurd evidenta si gestionarea corectd a patrimoniului comunei
Miroslava, reduce riscul de pierderi sau neconformititi patrimoniale, eficientizeazi activitatea in acest
domeniu la nivelul institutiei, etc..
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Functionarii publici vor fi numiti cu respectarea art.370 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nt.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.

De asemenea, pentru asigurarea legalitatii si regularititii operatiunilor financiare la nivelul Unitatii
Administrativ-Teritoriali comuna Miroslava, este mecesard infiinfarea compartimentului conirol
financiar preventiv.

Controlul financiar preventiv reprezinta un mecanism esential pentru prevenirea angajarii de cheltuieli
nelegale §i pentru protejarea bugetului local.

v’ Se propune infiintarea compartimentului control financiar preventiv, in subordinea Serviciului
financiar contabil, buget, salarizare, executiri silite, impozite si taxe locale, structurd in cadrul
cdreia se inflinteazd functia publicd de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional
SUperior.

Functionarii publici vor fi numiti cu respectarea art.370 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.

4,

% Serviciul de asistenti sociald, autoritate tutelara, arhivi si informatii publice

v Se infiinteazd ,,Centru de zi de asistentd si recuperare pentru persoane varstnice cu echipd
mobild de ingrijire la domicilin”, structura ce va functiona in subordinea Serviciului de asistentd
sociald, autoritate tutelard, arhiva si informafii publice din aparatul de specialitate al primarului
comunel Miroslava, avidnd urmdtearele componenie:

« Centrui de 7i de asistentd si recuperare pentru persoane virstnice sat Valea Ursului, comuna
Miroslava, judetul Iasi, cod serviciu social 8810 CZ-V-I, cu o capacitate de 50 de locuri, structurd in
subordinea Serviciului de asistenta sociald si autoritate tutelara, in cadrul cdreia se infiinteazd urmditoarele
posturi contractuale vacante, aferente urmdtoarelor functii contractuale de execufie vacante:

-coordonator: studii superioare, grad profesional IA-1 post

-asistent medical generalist, studii medii, grad profesional asistent-1 post
-asistent social : studii superioare, grad profesional debutant-1 post
-fiziokinetoterapeut : studii superioare, grad profesional IA-1 post
-psiholog : studii superioare, grad profesional debutant-1 post
-administrator : studii superioare, grad profesional debuiani-1 post

« Echipa mobild de ingrijire la domiciliu, cod serviciu social 8810 ID-I, cu o capacitate de 25 de
locuri, in subordinea Centrului de zi de asistentd si recuperare pentru persoane vérstnice sat Valea Ursului,
comuna Miroslava, judetul Iasi, in cadrul cdreia se infiinfeazd urmdtoarele posturi contractuale vacante,
aferente urmdtoarelor functii contractuale de execufie vacante:

- coordonator: studii superioare, grad profesional IA-1 post

- asistent medical generalist : studii medii, grad profesional asistent-1 post
-asistent social : studii superioare, grad profesional debutant-1 post
-ingrijitori batrani la domiciliu : studii medii, grad profesional IA-2 posturi
-psiholog : studii superioare, grad profesional debutant-1 post

-sofer : Studii medii/generale, grad prefesional IA-1 post.
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Art.2. Se aproba organigrama si statul de functii ale Unitdtii Administrativ-Teritoriald comuna
Miroslava, judetul lagi conform Anexei nr.1 si Anexei nr.2 ce fac parte integranté din prezenta hotérére.

Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prevedrilor prezentei hotérari se incredinfeaza compartimentul
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Miroslava, judetul lagi.

Art.4.(1) fmpotriva prezentei hotarari, se poate formula plangere prealabila in termen de 30 de
sile de la data comunicdrii, in conformitate cu prevederile art.7 din Legea nr.554/2004 privind
contenciosul-administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

(2) Instanta competentd pentru solutionarea contestatiei formulatd in conformitate cu
prevederile art.11 din Legea nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare, este Tribunalul lasi-Sectia contencios administrativ si fiscal.

Art.5, Prezenta hotérére va fi comunicati, prin grija secretarului general al comunei, domnului
primar, Serviciului financiar-contabil, buget, salarizare, executari silite, impozite si taxe locale-sef serviciu
compartimentulul resurse umane din aparatul de specialitate al primarului comunei Miroslava, Agentiel
Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti si Institufiei Prefectului Judepului lagi pentru efectuarca
conirolului de legalitate, iar un exemplar se va afisa pe site-ul institutiel www.primariamiroslava.ro:

Monitorul Oficial Local, 1a sectiunca dedicata Hotirarile autoritatii deliberative.

Miroslava, astazi, 26 februarie 2026

PRESEDINTE DE SEDINTA
CONSILIER LOCAL
TRANDABAT ALEXANDRU-FLORENTIN

__ Contrasemneazi pentru legalitate
Secretar general al comunei Miroslava

Ancuta-Lenuta URSANU
UAT Comuna Miroslava Loc. Miroslava, Com. Miroslava, Jud. lagi, CP: 707305
www.primariamirostava.ro Str. Constantin Langa, nr.93, Tel: 0232 295 680
Cod fiscal: 4540461 Fax: 0232 236 §60, 0332 424 444

secretariat@primariamiroslava.ro



ROMANIA

JUDETUL IAS! COMUNA
MIROSLAVA

Consiliul Local

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL

NR.37/26.02.2026
NI Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN Semnatura persoanei responsabile
crt. i efectueze procedura
] 1 2 3
| Adoptarea hotardrii s-a facut cu majoritate 26.02.2026
o simpld X absolutd 0 calificata®
2 | Comunicarea citre primar? 26.02.2026 ‘
v 7
3 |Comunicarea ctre prefectul judepului? 26.02.2026 CXi A v
\!
4 |Aducerea la cunostinta publica?™> 26.02.2026 \ ?1‘,‘
5 Comunicarea, numai in cazul celei cu ) ,
caracter individual™®
e . ) . 6
6 Houardrea Qev;)ne ob}1gat0rle sau produce|  5c 09 96
efecte juridice”, dupi caz

Extrase din Ordonania de urgentd & Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile uiterioare:

1 Art. 139 alin. (1): "In exercitarea atribugiilor ce ii revin, consiliul tocal adopti hotdrri, cu majoritate
absoluta sau simpla, dupa caz. (2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotardrile privind dobandirea
sau instrainarea dreptukui de proprietate in cazul bunurilor imobile se adopta de consiliul local cu
majoritatea calificatd definitd la art. 5 1it. dd), de doud treimi din numarul consilierilor locali in funcie.”
2 Are. 197 alin. (2): "Hotérdtile consiliului local s comunici primarului.”

31 Art. 197 alin. {1), adaptat: Secretaru] genieral a1 comunei comunic hotarérile consiliului local al
gomunei prefectului in cel mult 10 zile Jucritoare de la data adoptirii . . .

M Art. 197 alin. (4): "Hot#rérile . . . se aduc la cunogtinta publica si se comunics, n conditiile legii, prin
grija secretarului general al comunei.”

9 Art. 199 alin. (1): "Comunicarea hotarérilor - cu caracter individual catre persoanele cirora i se
adreseaza se face in cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale cétre prefect.”

8 Art. 198 alin. (1): "Hotérdrile . . . cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii Jor la
cunostintd publici."

7 Art, 199 alin, (2): "Hotérdrile . . . cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii
ciitre persoanele cirora li se adreseazd.”
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